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1. Општи преглед 

 

Током 2025. године рад Универзитета у Београду – Факултета за специјалну 

едукацију и рехабилитацију (у даљем тексту Факултет) одвијао се у ванредним условима 

после одлуке студената да ступе у блокаду наставног процеса до испуњења њихових захтева 

која је донета 11.12.2024. године. Наставно-научно веће (ННВ) на седници одржаној 

17.12.2024. године је једногласно подржало студентске захтеве. Од 1.1.2025. године до 

17.6.2025. године наставни процес на свим нивоима студија Факултета се није одвијао док 

су се остали научно-истраживачки  и административни послови обављали без застоја. На 

седници ННВ одржаној 17.6.2025. године донета је одлука о надокнади наставе што је и 

реализовано до 31.10.2025. године и током тог периода надокнађен је нереализовани део 

наставе из јесењег и сва предавања из пролећног семестра. Такође, обављени су и сви 

испитни рокови (шест редовних и један ванредни рок). У 2025. години, на молбу студената, 

реализован је и додатни апсолвентски рок који је одржан у децембру . 

 Од 23.2.2025. године до 25.5.2025. године одржана је припремна настава за упис на 

основне академске студије (ОАС) . Први уписни рок на ОАС је одржан 25.7.2025. године, 

док је  5.9.2025. одржан други рок, а 3.10.2025. и трећи уписни рок.  Упис на мастер 

академске студије (МАС) је такође спроведен у више уписних рокова. Први уписни рок био 

је 5.11.2025. години, а други 19.11.2025. На докторским академским студијама први уписни 

рок одржан је 6.11.2025. године, а други 2.12.2025. године. 

И поред свих отежавајућих околности запослени на Факултету су показали изузетно 

залагање како би се сви послови у вези са надокнадом наставе обавили у разумном 

временском овиру и у складу са законском регулативом и препорукама проширеног 

ректорског колегијума.  

У току 2025. године, од априла до новембра на Факултету je Државна ревизорска 

институција (ДРИ) спровела редовну ревизију правилности пословања за 2023. и 2024. за 

набавке и јавне набавке а за 2024. за примања запослених. Коначни извештај је примљен 

25.11.2025. године. Припрема Одазивног извештаја Факултета је у току. 
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У јуну и јулу месецу због обилних падавина и олуја дошло је до прокишњавања крова 

и штете у просторијама библиотеке Факултета. Штета је настала на самом крову, на 

зидовима и плафону библиотеке, на одређеном броју књига, на електроинсталацијама у 

библиотеци и на мањем броју компјутера Покренут је поступак пријаве штете од пожара и 

других непогода, прикупљена је пратећа документација и прослеђена Дунав осигурању. 

Један део средстава је одобрен од стране Дунав осигурања, а други део средстава је 

обезбеђен из сопствених прихода тако да је санација штете завршена у новембру 2025. 

године. Факултет је у 2025. години покренуо поступак за  добијања сагласности од стране 

Секретаријата за имовинске и правне послове и Сектора за послове располагања 

непокретностима у јавној својини града Београда за извођење инвестиционог одржавања на 

крову зграде Факултета. Сагласност је добијена у новембру 2025. године тако да сада 

постоје з+услови за даље поступање у смислу израде пројекта санације крова.    

На седници Наставно научног већа одржаној од 6 до 7.11.2025 години усвојен је 

Програм научно-истраживачког рада Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију 

за период 2025–2030. године, као и Програм развоја научно-истраживачког подмлатка 

Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију за исти период. У 2025. години 

Факултет је реакредитован као научно-истраживачка организација.  

На седници Савета одржаној 27.2.2025. године усвојена је Стратегија обезбеђења 

квалитета Факултета и Акциони план (бр. 165/1). На седници Наставно-научног већа 

одржаној 13.3.2025. године усвојен је Извештај о самовредновању квалитета 2025. године 

(бр. 3/52). Извештај је написан на 60 страница и њиме су обухваћени сви стандарди: 

Стратегија обезбеђења квалитета, Начин и поступци за обезбеђење квалитета, Систем 

обезбеђења квалитета, Квалитет студијског програма, Квалитет наставног процеса, 

Квалитет научноистраживачког, уметничког и стручног рада, Квалитет наставника и 

сарадника, Квалитет студената, Квалитет уџбеника, литературе библиотечких и 

информатичких ресурса, Квалитет управљања високошколском установом и квалитет 

наставне подршке, Квалитет простора и опреме, Финансирање, Улога студената у 

самовредновању и провери квалитета, Системско праћење и периодична провера, Квалитет 

докторских студија. Комисија за самовредновање и оцењивање квалитета студијских 

програма Факултета поднела је Извештај Наставно-научном већу, који је и усвојен на 
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седници одржаној од 1.8 до 6.8.2025.  (бр. 3/142). Извештајем који је написан на 417 

страница обухваћена су сва три студијска програма на свим нивоима студија. Оба извештаја 

анализирају све предвиђене стандарде, а сваки стандард садржи опис постојећег стања, 

SWOT анализу, предлог мера и показатеље у виду прилога. Комисија је веома детаљно и 

прецизно спровела поступак самовредновања, а предлогом мера су дефинисани начини и 

активности унапређења квалитета образовног процеса на Факултету. Извештај је постављен 

на сајт Факултета и дописом обаавештено Национално акредитационо тело. 

Дана 4.8.2025. године Републичка дирекција за имовину Републике Србије донела је 

Решење о сагласности на Одлуку Савета Универзитета у Београду од 24.12.2024. године о 

давању на коришћење без накнаде непокретности у својини Републике Србије, на којој је 

носилац права коришћења Универзитет у Београду. Крајем августа 2025. године склопљен 

је Уговор о давању на коришћење без накнаде стана број 7, површине 63 м2 у улици 

Невесињска 17 у Београду између Универзитета у Београду и Факултета. 

У 2025. години одржана је Свечана академија поводом прославе 50 година рада 

Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију. Свечаној академији, организованој у 

просторијама Факултета, присуствовало је преко 200 гостију и запослених.  Присутни су 

били ректор Универзитета у Београду, проф. др Владан Ђокић, проректор Универзитета 

Црне Горе, проф. др Веселин Мићановић, председник Управног одбора Универзитета Црне 

Горе, проф. др Миливоје Радовић, декан Едукацијско-рехабилитацијског факултета, 

Свеучилишта у Загребу, проф. др Анте Билић, декан Едукацијско-рехабилитацијског 

факултета, Универзитета у Тузли, проф. др Едина Кудузовић, представник Института за 

специјалну едукацију и рехабилитацију, Филозофски факултет, Универзитет Св. Кирил и 

Методије из Скопља, проф. др Горан Ајдински. Такође били су присутни и бројни декани 

факултета и директори института Универзитета у Београду, као и већина представника 

наставних база факултета и удружења која се баве особама са сметњама и поремећајима. 

Такође на овој прослави био је и велики број пезионисаних професора и запослених у 

ненастави.  

У току 2025. године Факултет је добио две донације: 1) Рељефну фотографију под 

називом „Ожиљак“ фотографкиње Јагази Емези (уз опис на Брајевом писму), и сто под 

нагибом на којем фотографија стоји, од Smart Vision канцеларијe, заступникa компаније 
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Canon za Србију Донација је постављена у ходнику испред Велике сале и доступна је свим 

студентима факултета; 2)интерактивну таблу (модел: ИТ10003), која је добијена од Gloria 

Ferrari d.o.o. компаније. Табла је донирана као замена за претходно поручени, али 

недоступни производ 1/TT-TIW Recordable Talking Interactive Wall – рефабрикован у Gloria 

Ferrari d.o.o., без додатне финансијске обавезе за Факултет. Табла је стављена на 

располагање Одељењу за олигофренологију.  

У 2025. години је настављен рад на доношењу правилника и других нормативних 

аката неопходних за пословање Факултета. 

Донети су: 

− измењен и допуњен Статут Факултета (одлука Сената бр. 2/34, Универзитета у Београду 

донета на седници 20.10.2025); 

− Правилник о накнади трошкова превоза за долазак на рад и за одлазак са рада запослених 

(одлука Савета бр. 2/12 донета на седници одржаној 27.2.2025); 

− Правилник о исплати накнада за научноистраживачки рад истраживача у настави и 

сарадничким звањима (одлука Савета бр. 2/14 донета на седници одржаној од 21.3. до 

25.3.2025); 

− Правилник о издавачкој делатности Факултета (одлука Наставно-научног већа бр. 3/67-

1 донета на седници 16.4.2025); 

− Пословник о раду Савета (одлука Савета бр. 2/19 донета на седници Савета одржаној 

23.5.2025); 

− Правилник о систематизацији послова и радних задатака запослених на Факултету за 

специјалну едукацију и рехабилитацију (одлука Савета бр. 2/25 донета на седници 

одржаној од 11.7. до 15.7.2025); 

− Правилник о безбедости информационо-комуникационог система Факултета (одлука 

декана бр. 408/1 донета 7.8.2025). 

У току 2025. године изабран је нов или измењен састав већег броја органа, комисија 

и радних тела Факултета и Универзитета у Београду: 
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− Комисија за статутарна питања на седници Савета одржаној 27.2.2025. године  

− Комисија за дисциплинску одговорност студената  

− у Веће научних области друштвено хуманистичких наука, Универзитета у Београду 

изабрани су проф. др Мирјана Јапунџа Милисавлјевић и проф. др Алексаандар Југовић 

(на седници Наставно научног већа одржаној 8.7.2025. године) 

− у Веће научних области медицинских наука Универзитета у Београду изабран је проф. 

др Миле Вуковић (на седници Наставно научног већа одржаној 8.7.2025. године) 

Представници Факултета у радним телима Универзитета у 2025. години су били: 

проф. др Весна Вучинић − члан Савета Универзитета и чланови Већа групација друштвено-

хуманистичких наука − проф. др Сања Ђоковић и проф. др Бранка Јаблан, Одбор за 

финансије – проф. др Ксенија Станимиров. 

2. Органи управљања факултета 

Факултетом управља Савет који чине: петнаест чланова које бирају запослени 

Факултета од тога тринаест чланова бира Наставно-научно веће Факултета и два члана бира 

ненаставно особље, четири члана које бира Студентски парламент Факултета и осам 

чланова које именује Влада Републике Србије, као оснивач Факултета. У току 2025. године 

Савет Факултета је у складу са својим ингеренцијама радио у промењивом саставу. 

2.1. Промене чланова Савета 

На седници Савета одржаној 27.2.2025. године констатован је престанак мандата 

члану Савета из реда студената, Милошевић Катарини која је оставку поднела из личних 

разлога. На седници Савета одржаној 23.5.2025. године констатоване су оставке два члана 

Савета: Красић Биљана и Петровић Борис из реда ненаставног особља  су оставке поднели 

из личних разлога. 

На седници Савета одржаној од 11. до 15.7.2025. године верификован је мандат члана 

Савета из редова студената Ђорђевић Снежани. 

И поред неколико састанака одржаних са запосленима из ненаставе није било 

предлога да се изаберу нови чланови што ствара велике проблеме у функционисању и 

одржавању седница Савета. 
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Састав Савета Факултета: 

Чланови Савета из реда оснивача су: 

1. проф. др Наташа Здравковић Петровић, 

2. Марко Кошутић, 

3. Славица Шушањ, 

4. Иванка Јовановић, 

5. др Звонко Златановић, 

6. др Јасмина Милошевић, 

7. др Мирјана Лукић, 

8. Мирко Керкез. 

Чланови Савета из реда запослених у настави су: 

9. проф. др Грбовић Александра – председник, 

10. проф. др Илић Снежана – заменик, 

11. проф. др Остојић Зељковић Сања, 

12. проф. др Антић Слободанка, 

13. проф. др Ивановић Маја, 

14. проф. др Исаковић Љубица, 

15. проф. др Буха Наташа, 

16. проф. др Доброта Милановић Биљана, 

17. доц. др Арсенић Ивана, 

18. доц. др Николић Мина, 

19. доц. др Филиповић Божидар, 

20. ас Богетић Драгица, 

21. ас Стрижак Невена. 

Чланови Савета Факултета из реда студената су: 

22. Ђорђевић Снежана, 

23. Мучаловић Александра, 

24. Салом Таша, 

25. Миловановић Јован. 
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2.2. Извештај о раду Савета 

 Током 2025 године одржано је девет седница, од тога шест електронским путем на 

којима је разматрана 41 тачка дневног реда, а донете су 32 одлуке. 

Одлуке Савета у вези са пословањем Факултета: 

− усвојена су три правна акта Факултета и дата је сагласност на Правилник о организацији 

и систематизацији послова и радних задатака запослених на Факултету за специјалну 

едукацију и рехабилитацију; 

− усвојен је План рада Факултета за календарску 2025. годину; 

− усвојени су редовни годишњи извештаји о финансијском пословању и извештај 

Централне пописне комисије; 

− два пута су усвајане измене Плана јавних набавки за 2025. годину; 

− пет пута су усвајане измене и допуне Финансијског плана Факултета за 2025. годину; 

− усвајани су плански документи за обезбеђење квалитета; 

− сачињен је и усвојен нов Пословник о раду Савета; 

− правно је регулисано одлучивање о правима и обавезама из радног односа декана 

Факултета; 

− вођено је рачуна о сазиву Савета – констатовани су престанци мандата и верификовани 

су мандати нових чланова; 

− вођено је рачуна о сазиву Комисије за статутарна питања – одлучивано је о замени 

чланова. 

Одлуке Савета о студентским питањима:  

− два пута је разматран и усвајан Извештај Комисије за рангирање студентских молби које 

се односе на делимично или потпуно ослобађање плаћања школарине; 

− усвојена је молба Студентског парламента за трећу редовну бесплатну пријаву испита у 

школској 2025/2026; 

− одлучивано је о укупном броју студената и броју студената који се финансирају на терет 

буџета које Факултет планира да упише на све студијске програме и све нивое студија у 

школској 2026/27. години; 

− одлучивано је о висини школарине на свим нивоима студија за школску 2026/2027. 
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Одлуке Савета у вези са финансијским пословањем Факултета: 

− усвојен је Извештај о финансијском пословању за 2024. годину Универзитета у Београду 

– Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију; 

− усвојен је Извештај Централне пописне комисије Универзитета у Београду – Факултета 

за специјалну едукацију и рехабилитацију за 2024. годину; 

− усвојен је Правилник о исплати накнада за научно-истраживачки рад истраживача у 

наставним и сарадничким звањима Универзитета у Београду – Факултета за специјалну 

едукацију и рехабилитацију; 

− усвојен је Правилник о накнади трошкова за долазак и одлазак са рада запослених; 

− усвојен је Пословник о раду Савета Универзитета у Београду – Факултета за специјалну 

едукацију и рехабилитацију; 

− усвојене су Измене и допуне Статута Универзитета у Београду – Факултета за 

специјалну едукацију и рехабилитацију и пречишћен текст Статута; 

− усвојени су Стратегија обезбеђења квалитета Универзитета у Београду – Факултета за 

специјалну едукацију и рехабилитацију и Акциони план за спровођење Стратегије 

обезбеђења квалитета за школску 2024/2025, 2025/2026. и 2026/2027; 

− усвојен је Ценовник услуга Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију;  

− усвојен је захтев др Јадранке Оташевић за спајање радног стажа, односно за исплату 

зарада за период од 01.03.2022. до 23.05.2022. године и уплату надлежним органима 

припадајућих пореза и доприноса на поменуте зараде. 

3. Органи пословођења факултета 

Декан је руководилац Факултета и орган пословођења. Руководилац Факултет у 2025. 

години је била проф. др Сања Ђоковић, која је на ову функцију постављена 7.6.2024. године 

од стране Наставно-научног већа Факултета и Савета. Декану у раду помажу три продекана: 

продекан за наставу проф. др Лука Мијатовић, продекан за науку и међународну сарадњу 

проф. др Данијела Илић-Стошовић и продекан за финансије проф. др Ксенија Станимиров. 

Делатност декана утврђена је Законом о високом образовању, Статутом Универзитета 

и Статутом Факултета. 

3.1. Извештај о раду продекана за наставу 
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Током 2025. године, продекан за наставу обављао је следеће послове и задатке: 

− координација извођења припремне наставе за упис на основне академске студије; 

− активности у вези са уписом на основне академске студије и координација рада Комисије 

за упис. Извештај о раду Комисије за упис на основне академске студије доступан је на 

веб страници Факултета: 

https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/izvestaji/Izvestaj%20o%20upisu%20na%20

OAS%202025.pdf; 

− активности у вези са уписом на мастер академске студије и координација рада Комисије 

за упис. Извештај о раду Комисије за упис на мастер академске студије доступан је на 

веб страници Факултета: 

https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/izvestaji/izvestaj%20o%20upisu%20na%20

MAS%202025.pdf; 

− израда распореда испита у школској 2024/2025. години за све нивое студија; 

− израда предлога измена Календара послова за школску 2024/2025. годину у делу плана 

реализације наставе и испитних рокова; 

− израда предлога Календара послова за школску 2025/2026. годину; 

− учешће у раду Радне групе за организацију надокнаде наставе и имплементација плана 

надокнаде наставе по окончању студентских блокада; 

− координација рада Комисије за израду распореда наставе у школској 2025/2026. години 

и праћење свих измена у распореду; 

− израда распореда наставника и сарадника за школску 2025/2026. годину и континуирано 

праћење измена у распореду; 

− учешће у раду Комисије за вредновање ваннаставних активности студената Факултета; 

− координација активности у циљу промоције студијских програма Факултета: учешће на 

Виртуелном сајму образовања Универзитета у Београду; учешће на регионалном Balkan 

Edu Expo сајму образовања; 

− континуирана комуникација и сарадња са Службом за студије и науку Универзитета у 

Београду; 

− координација рада Службе за организацију наставе и студентска питања у пословима 

везанима за основне и мастер академске студије; 

https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/izvestaji/Izvestaj%20o%20upisu%20na%20OAS%202025.pdf
https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/izvestaji/Izvestaj%20o%20upisu%20na%20OAS%202025.pdf
https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/izvestaji/izvestaj%20o%20upisu%20na%20MAS%202025.pdf
https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/izvestaji/izvestaj%20o%20upisu%20na%20MAS%202025.pdf
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− сарадња са Комисијом за праћење и унапређење квалитета наставе у циљу реализације 

активности предвиђених планом рада Комисије за 2025. годину; учешће у припреми 

модула за евиденцију плана и реализације наставе у оквиру ФИС-а; 

− израда Информатора за упис на студијске програме Факултета за школску 2026/2027. 

годину. 

3.2. Извештај о раду продекана за науку и међународну сарадњу 

Током 2025. године, продеканица за науку обављала је следеће послове и задатке: 

− припрема и унос података у електронску базу Министарства науке, технолошког развоја 

и иновација РС за потребе акредитације НИО и успешно акредитована НИО; 

− активности у вези са уписом на докторске академске студије и координација рада 

Комисије за упис. Извештај о раду Комисије за упис на докторске академске студије 

доступан је на веб страници Факултета: 

https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/2025/20251210_1Izvestaj%20komisije%20

upis%20DAS.pdf; 

− активности у вези са рангирањем кандидата за упис у другу и трећу годину докторских 

академских студија и координација рада Комисије за рангирање; 

− израда Извештаја о раду НИО (Универзитет у Београду – Факултет за специјалну 

едукацију и рехабилитацију у 2025. години – прикупљање, обједињавање и 

систематизација података појединачно пристиглих од свих наставника и сарадника) и 

благовремено додстављање извештаја Министарству науке, технолошког развоја и 

иновација РС; 

− израда Плана рада НИО за 2026. годину (Универзитет у Београду – Факултет за 

специјалну едукацију и рехабилитацију) и благовремено достављање истог 

Министарству науке, технолошког развоја и иновација; 

− израда Правилника о раду Комисије за оцену етичности истраживања; 

− достављање података и документације о младим талентованим истраживачима 

ангажованим по основу првог, другог и трећег позива Министарства науке, технолошког 

развоја и иновација РС, као и образложења о (не)оправданости њихове одбране 

докторске дисертације; 

https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/2025/20251210_1Izvestaj%20komisije%20upis%20DAS.pdf
https://www.fasper.bg.ac.rs/pravna_akta/fakultet/2025/20251210_1Izvestaj%20komisije%20upis%20DAS.pdf
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− започињање процеса организације 13. међународног научног скупа „Специјална 

едукација и рехабилитација ДАНАС“ и реализација три састанка са члановима 

Програмског и Организационог одбора, координација радом Организационог одбора. 

Скуп је одлуком ННВ, а на предлог деканског колегијума, због специфичних друштвених 

околности током 2025. године одложен за 2026. годину; 

− учешће у планирању, организацији и реализацији научног скупа Универзитета у 

Београду – Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију; 

− припремање Планова и Извештаја у вези са финансирањем научноистраживачког рада 

на Факултету, као акредитованој НИО; 

− припремање Планова и Извештаја, као и благовремено достављање Министарству науке, 

технолошког развоја и иновација, истих о раду стипендиста Министарства, студената 

докторских академских студија (евалуација постигнућа); 

− координација на пословима расподеле и утрошка средстава по основу ДМТ2; 

− покретање поступка и потписивање Уговора о научно-техничкој сарадњи са 

Свеучилиштем Јосип Јурја Штросмајер, Факултетом за васпитне и образовне науке; 

− покретање поступка за потписивање уговора о научно-техничкој сарадњи са 

Истраживачко-развојним институтом „Институт за унапређење животних активности“. 

Уговор је сачињен и послат руководиоцу Института на потписивање; 

− покретање поступка за успостављање билатералне међународне сарадње са 

Универзитетом у Севиљи – Факултетом за образовне науке. Чека се да одговорна служба 

Универзитета у Београду оконча поступак потписивања међународне билатералне 

сарадње између два универзитета како би Факултет за специјалну едукацију и 

рехабилитацију могао да склопи уговор о билатералној међународној сарадњи између 

два факултета; 

− континуирана комуникација са представницима Националног акредитационог тела у 

вези са условима за менторство на докторским академским студијама и добијање 

прецизног појашњења у вези са наведеним разлогом комуникације; 

− током 2025. године започети су преговори са Универзитетом у Београду – Факултетом за 

образовање учитеља и васпитача, Центром за иновационе делатности, за потписивање 

уговора о покретању заједничког пројекта у вези са применом вештачке интелигенције 
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у инклузивном образовању, а потписивање уговора и започињање пројекта очекује се 

током 2026. године; 

− радови на пословима програма мобилности (континуирана сарадња са координаторком 

за програм мобилности Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију – проф.др 

Иваном Сретеновић). 

− учешће на скупу „Вече науке“ у организацији Универзитета у Београду – Факултета за 

специјалну едукацију и рехабилитацију; 

− редовно обавештавање студената докторских академских студија у вези са пословима 

ментора студија и студентских обавеза у односу на менторе студија; 

− континуирано обављање консултација са студентима докторских академских студија у 

вези са проблемима и потешкоћама на које су наилазили током одабира предмета и 

процеса пријаве и одбране нацрта пројекта докторске дисертације; 

− учешће у раду Комисије за вредновање ваннаставних активности студената Факултета; 

− континуирана комуникација и сарадња са Службом за студије и науку Универзитета у 

Београду; 

− координација рада Службе за организацију наставе и студентска питања у пословима 

везанима за докторске академске студије; 

− сарадња са Комисијом за праћење и унапређење квалитета наставе у циљу реализације 

активности предвиђених планом рада Комисије за 2025. годину;  

− учешће у Радној групи за припрему обележавања 50 година постојања Факултета за 

специјалну едукацију и рехабилитацију. 

3.3. Извештај о раду продекана за финансије 

Током 2025. године, продеканка за финансије обављала је следеће послове и задатке: 

− измене и допуне финансијског плана (укупно 5); 

− измене и допуне плана набавки на које се Закон о јавним набавкама не примењује (5 

измена); 

− измене и допуне плана јавних набавки (две); 

− праћење реализације годишњег плана издавачке делатности; 

− праћење учешћа наставника и сарадника на научним скуповима; 

− праћење прихода и расхода Факултета; 
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− праћење процеса набавки; 

− израда плана набавки за 2026. годину; 

− ангажовање у оквиру Радне групе за финансијско управљање и контролу; 

− сарадња с Државном ревизорском институцијом, постављање комплетне документације 

на њихов портал; 

− у координацији са секретаром Факултета израда Правилника о накнади трошкова 

превоза за долазак на рад и одлазак са рада запослених; 

− у координацији са секретаром Факултета израда Правилника о поступању са 

донацијама; 

− у координацији с представницима Издавачког центра израда Правилника о издавачкој 

делатности; 

− израда Правилника о безбедности информационо-комуникационог система; 

− започета корекција Правилника о стицању и расподели сопствених прихода Факултета; 

− започета израда Правилника о стручном усавршавању запослених наставника и 

сарадника; 

− израда предлога расподеле средстава добијених од Минстарства науке, технолошког 

развоја и иновација на име ДМТ2; 

− израда расподеле средстава уплаћених на име реализације ДАС; 

− израда Ценовника услуга Факултета; 

− анализа извештаја о радном учинку запослених; 

− регистрација на портал еБоловање; 

− учешће у раду Комисије за оцену етичности истраживања – по потреби; 

− праћење реализације и надзор радова текућег и инвестиционог одржавања Факултета 

(поправка крова, замена расвете, замена врата); 

− праћење и учешће на састанцима, семинарима и вебинарима на тему увођења СПИРИ-

ја; 

− ангажовање у оквиру Одбора за финансије Универзитета у Београду. 

4. Организација рада факултета 

Рад факултета организован је кроз три студијска програма на свим нивоима студија: 

Дефектологија, Логопедија и Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у 
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менталном развоју. Ова три студијска програма обављају своју делатност у оквиру шест 

одељења: Логопедија, Олигофренологија, Тифлологија, Соматопедија, Превенција и 

третман поремећаја понашања и Сурдологија и Катедре педагошких, социолошких и 

психолошких предмета. 

У циљу развоја студија, наставе и научноистраживачког и стручног рада на 

Факултету су образовани Факултетски центри: Научно-истраживачки центар, Центар за 

континуирану едукацију, Издавачки центар и Центар за саветодавни рад. 

4.1. Извештај о раду научноистраживачког центра 

4.1.1. Управљање и организација научноистраживачког рада 

Научноистраживачки центар Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију (у 

даљем тексту: Центар) представља кључну организациону јединицу у оквиру 

научноистраживачке делатности Факултета. Овај извештај обухвата преглед 

организационог функционисања Центра, реализованих научноистраживачких и стручних 

активности, учешћа у националним и међународним пројектима, дисеминације научних 

резултата, као и активности усмерених ка унапређењу квалитета рада током календарске 

2025. године. 

4.1.2. Руковођење Центром 

Током 2025. године није именован руководилац Научноистраживачког центра. И поред 

више обављених разговора са редовним и ванредним професорима Факултета у вези са 

именовањем руководиоца, персонално решење за ову позицију још увек није пронађено. 

Имајући у виду значај Центра за планирање, координацију и реализацију 

научноистраживачких активности, неопходно је да Декан Факултета у што краћем року 

именује новог руководиоца Центра. 

Упркос наведеним организационим околностима, у раду Центра су, као чланови 

тима, током 2025. године били ангажовани: проф. др Александар Југовић, проф. др Ивана 

Арсенић, проф. др Марија Анђелковић, проф. др Слободанка Антић, проф. др Весна 

Радовановић, проф. др Бојан Дучић и проф. др Ивана Сретеновић. У наредном периоду 

неопходно је формално именовање чланова тима Научноистраживачког центра. 
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4.1.3. Научно-истраживачки пројекти 

Међународни научноистраживачки пројекти 

Табела 1. COST пројекти у 2025. години 

Назив пројекта Програм Период Улога 
Факул/истражив 

Extended reality neurorehabilitation of 
spatial neglect and related disorders after 
brain injury (neuroXRehab) 

COST Action 
CA24123 

2025–
2029 

Учесник (асс. 
Сташа Лалатовић) 

Professionalized Femicide: Institutional 
Patterns, Prevention, and Policy 
Transformation in Europe 

COST Action 
Proposal OC-
2025-1-29686 

2025 Учесник (проф. др 
Сања Ћопић) 

Breaking Barriers: Women in Custody COST Action 
Proposal OC-
2025-1-29528 

2025 Учесник (проф. др 
Сања Ћопић) 

Reimagining Victims’ Reparations for 
Social Transformation 

COST Action 
Proposal OC-
2025-1-29622 

2025 Учесник (проф. др 
Сања Ћопић) 

Национални пројекти финансирани из буџета 

Табела 2. Пројекти Фонда за науку Републике Србије 

Назив пројекта Програм Руководилац Чланови тима 

Youth Identity Development Through the 

Use of Digital Media (IDENTITY through 

MEDIA) 

ПРИЗМА проф. др Ирена 
Стојковић 

Т. Ментус, 
М. Јелић,  
Б. 
Филиповић,  
М. 
Веселиновић 

Табела 3. Пројекти финансирани из буџетских средстава (Град Београд) у 2025. години 

Назив пројекта Број уговора 

Снажнији у самосталност 401-00-01287/2025-05 

Подршка сродничком хранитељству 401-00-00028/35/2025-02 

Подршка системском одговору на 
вршњачко насиље 

56-00-154/2024-1 

Заједно до толеранције 401-01-310/2025-01 

Клуб подршке за младе XIX-04-401.1-3/2025 

Табела 4. ЕРАЗМУС+ пројекти реализовани у 2025. години 

Назив пројекта Носилац Улога Факултета Број 

IDEAL 
University of Burgos, 

Шпанија 
Истраживач 1 
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HEALTH 
Фондација Хиљаду жеља, 
Србија 

Истраживач/реализатор 1 

COMPASS: I-SAFE 
Mars Autistákért Alapítvány, 

Мађарска 
Истраживач 1 

GameOn for Autism SOCIALIT, Италија Истраживач 1 

BUILD UP CEPORA, Србија Руководилац/истраживачи 3 

LET’S PROCESS SOME 
DRAMA 

CEPORA, Србија Руководилац/истраживачи 3 

Active Youth’s 
Promoters 

Uniamoci APS, Италија Координатор 3 

Youth in Route 
ACADEMIE CITOYENNE, 

Белгија 
Координатор/истраживачи 3 

meNtal MOVEIT, Грчка Координатор/истраживачи 3 

Путеви инклузивног 
учења 

Агенција за квалификације, 
Србија 

Реализатор 1 

Уједињени кроз спорт 
Пара спортски савез ПГЖ, 
Хрватска 

Координатор 1 

CSCL for Inclusive 

Education 
Универзитет у Београду Истраживач 1 

У 2025. години наставници и сарадници Факултета учествовали су у реализацији 12 

пројеката у оквиру програма ЕРАЗМУС+, у својству координатора, руководилаца или 

истраживача, у областима инклузивног образовања, менталног здравља, подршке младима 

и особама са инвалидитетом.  

Велики број наставника и сарадника Универзитета у Београду – Факултета за 

специјалну едукацију и рехабилитацију је учествовао у националном пројекту „Савремене 

методе процене и третман у специјалној едукацији и рехабилитацији и примена асистивне 

технологије“ (руководилац пројекта: проф. др Ивана Арсенић), у организацији 

Научноистраживачког центра Факултета, а одржана је и Национална научна конференција 

под истим називом (23.12.2025. године). Такође објављен је и зборник радова (18 радова) 

који се може наћи на сајту Факултета. 
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4.1.4. Развој људских ресурса и научна мобилност 

Стручно усавршавање у иностранству 

Табела 5. Стручно усавршавање у иностранству у 2025. години 

Име и презиме Институција / држава Назив усавршавања Дужина 

Лидија Буквић, 
Драгана Богићевић 

Stichting 

Kinderperspectief, 

Холандија 

Систем подршке младима из 
алтернативног старања 

4 дана 

Лидија Буквић Udruga „Igra“, Хрватска 
Систем подршке младима из 
алтернативног старања 

4 дана 

Валентина Мартаћ Мали дом, Хрватска Perkins CVI протокол 1 дан 

Током 2025. године више сарадника Факултета учествовало је у стручним 

усавршавањима у иностранству, укључујући програме у Холандији и Хрватској, као и 

специјализоване једнодневне обуке у области процене и подршке особама са сметњама у 

развоју. 

4.1.5. Сарадња са другим научним и високошколским институцијама 

Наставници и сарадници Факултета активно су учествовали у бројним облицима 

сарадње са домаћим и иностраним академским и научним институцијама, укључујући 

учешћа у комисијама мастер радова (2), у комисијама за израду докторских дисертација, 

менторствима мастер радова (2), менторства у изради докторских дисертација (2) 

рецензијама научних публикација, предавањима по позиву (3), чланство у комисијама за 

изборе у наставничка звања (2), рецензирање научних и стручних публикација (2) и 

припреми заједничких научноистраживачких пројеката (8), трибине (1). 

Установе са којима је Факултет сарађивао у 2025. години су: Филозофски факултет, 

Универзитет у Београду, Универзитетска библиотека Светозар Марковић, Медицински 

факултет, Универзитет у Источном Сарајеву. Педагошки факултет у Сомбору, Универзитет 

у Новом Саду, Криминалистичко-полицијски универзитет у Београду, Академија 

васпитачко медицинских струковних студија, Ћуприја, Факулет спорта и физичког 

васпитања, Универзитет у Београду, Медицински факултет, Универзитет у Београду, 

Институт за медицинска истраживања, Универзитет у Београду, Машински факултет, 

Универзитет у Београду, Институт за мултидисциплинарна истраживања, Универзитет у 
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Београду, Central Michigen university, Michigen, USA, Canakkale onsekiz mart universiteisi – 

Чанакале Турска, Universitatea Lucian blaga din sibiu – Сибиуу, Румунија, Univerzitet u Bragi, 

Portugal, Univeritet Minjo, Едукацијско-рехабилитацијски факултет Универзитета у Тузли.  

4.1.6. Учествовање Факултета у реализацији програма других Министарстава и 

организација 

Наставници и сарадници су активно учествовали у 2025. години у раду већег броја 

Министарстава и организација и били су ангажовани на различитим задацима. Били су 

ангажовани као: учесници у пројектима, чланови радних група, чланови програмских и 

организационих одбора националних и међународних конференција, реализатори 

акредитованих програма обуке, реализатори међународних акредитованих програма обуке, 

реализатори вебинара, консултанти у раду са родитељима, реализатори обука у оквиру 

пројеката, учесници у панел дискусијама, предавања за запослене у школама, реализатори 

семинара у ресурсним центрима и школама, активни учесници округлих столова и дебата, 

истраживачи у пројектима удружења, чланови у Комисији за припрему предлога за 

одобравање програма сталног стручног усавршавања наставника, васпитача и стручних 

сарадника, чланови Комисијама за акредитацију и обезбеђење квалитета у високом 

образовању (НАТ), чланови у Комисијама за акредитацију Агенције за контролу и 

обезбеђење квалитета у високом образовању Црне Горе; рецензенти Агенције за квалитет у 

високом образовању Републике Северне Македоније; чланови Савета за особе са 

инвалидитетом при Министарству за рад, запошљавање, борачка и социјална питања – 

Сектор за заштиту особа са инвалидитетом, чланови Комисије за утврђивање статуса 

кандидата и студената са инвалидитетом Универзитета у Београду; заменици чланова 

Савета за особе са инвалидитетом при Министарству за рад, запошљавање, борачка и 

социјална питања – Сектор за заштиту особа са инвалидитетом.  

Министарства, организације и удружења са којима је Факултет сарађивао у 2025. 

години су: Радна група за подршку менталном здрављу и сигурности младих Владе 

Републике Србије; Друштво дефектолога Србије; Удружење логопеда Србије; Завод за 

унапређење образовања и васпитања; друштвени пројекат “Health: Improving access to health 

care services for people with autism“ који се реализовао у Шпанији, Србији, Северној 
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Македонији и на Кипру; Београдски психолошки центар; удружење Кутак за аутизам, 

Крагујевац; Институт за развојне изазове и саветовање, Београд; Друштво дефектолога 

Војводине; школа Људевит Пивка у Птују, Словенија; Центар за специјалистичке и 

социјалне услуге за мајку и дете у Бањој Луци, Република Српска; Комора социјалне 

заштите; Виктимолошко друштво Србије; Национално тело за акредитацију и обезбеђење 

квалитета у високом образовању Републике Србије; Агенција за контролу и обезбјеђење 

квалитета високог образовања Републике Црне Горе; Агенција за квалитет у високом 

образовању Републике Северне Македоније; Савета за особе са инвалидитетом при 

Министарству за рад, запошљавање, борачка и социјална питања – Сектор за заштиту особа 

са инвалидитетом; Ректорат Универзитета у Београду;  

4.1.7. Научна продуктивност и дисеминација резултата 

Научни резултати наставника и сарадника Факултета дисеминовани су путем 

објављивања радова у научним часописима категорија М10, М20, М40 и М50, као и кроз 

учешће на 17 међународних и шест националних научних конференција. Укупан број 

објављених радова у 2025. години је 107 и то у категорији: М12 – један рад; М14 – један рад; 

М21а – 4 рада; М21 – 17 радова; М22 – 6 радова; М23 – 26 радова; М24+ – 2 рада; М24 – 10 

радова; М33 – 7 радова; М34 – 6 радова; М42 – 4 рада; М43 – 2 рада; М51 – 5 радова; М52 – 

6 радова и М64 – 10 радова. Оно што је веома значајно је то што се од укупног броја 

објављених радова 63% односи на радове објављене у врхунским међународним и 

међународним часописима. Реализована су четири предавања по позиву, пет пленарних 

излагања, медијска гостовања и објаве у штампаним и електронским медијима. На 

Факултету је одбрањено 170 мастер радова и пет докторских дисертација. У 2025. години 

покренуте су 102 процедуре за одбрану мастер радова и 13 процедура за одбрану докторских 

дисертација. 

Пет најцитиранијих професора у 2025. години су: проф. др Александра Павловић 

(SCOPUS: 242; укупно SCOPUS: 1887; WOS: 42, укупно WOS: 291); проф. др Ненад 

Глумбић (SCOPUS: 66; укупно: SCOPUS: 354; WOS: 49, укупно WOS: 297); проф. др 

Предраг Теовановић (SCOPUS: 62; укупно SCOPUS: 338; WOS: 40, укупно WOS: 312); 

проф. др Мирјана Ђорђевић (SCOPUS: 50; укупно SCOPUS: 189; WOS: 41, укупно WOS: 
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117); проф. др Миле Вуковић (SCOPUS: 35; укупно SCOPUS: 221; WOS: 28, укупно WOS: 

188). 

Поред ових облика дисеминације научних резултата, наставници и сарадници су: 

објављивали текстове у медијима: портал „Зелена учионица“ (2 текста); текст у Дојче веле 

издању за Србију; један текст у листу Данас; два интервју у емисији „Магазин“ на Првом 

програму Радио Београда; гостовање у подкасту У Lilly Junior; гостовање у емисији „Табу“ 

на Инсајдер ТВ; гостовање у подкасту „Компас“; гостовање у емисији „Синтезе“ на TV  

Макс Балкан плус; гостовање на радију Републике Српске; гостовање у емисији научног 

програма на Радио телевизија Србије други програм.  

4.1.8. Обезбеђење и унапређење квалитета научноистраживачког рада 

У циљу побољшања организације, квалитета и ефикасности рада НИО Факултет за 

специјалну едукацију и рехабилитацију, на основу Правилника о раду Комисије за 

обезбеђење и унапређење квалитета спроводи редовне годишње провере квалитета рада, 

како Факултета као високошколске установе, тако и као научноистраживачке организације. 

У 2025. години Факултет за специјану едукацију и рехабилитацију је добио на коришћење 

од Универзитета у Београду простор од 65м2, у коме је смештен Центар за 

научноистраживачки рад, чиме је истраживачима омогућено да планирају 

научноистраживачке пројекте, спроводе различите пројектне активности, депонују 

оригиналне резултате у папирној и електронској форми, реализују састанке и планирају 

даљи рад. Факултет је средствима добијеним из Министарсва науке, технолошког развоја и 

иновација РС обезбедио значајан број стандардизованих тестова, различитог тестовног 

материјала, асистивних помагала, информатичке технологије за рад, али и софтверских 

програма за статистичку анализу података, и на тај начин омогућио истраживачима да врше 

истраживања чија проблематика је актуелна у свету и у Србији. Обогаћен је и библиотечки 

фонд, као и приступ различитим истраживачким базама у циљу квалитетнијег писања 

научних радова и припреме научноистраживачких пројеката. У току 2025. године потписан 

је уговор о билатералној сарадњи са Универзитетом Јосип Јурја Штросмајер у Осијеку, 

Факултетом за васпитне и образовне науке, Осијек, Хрватска (Sveučilište Josipa Jurja 

Strossmayera u Osijeku, Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti, Osijek, Hrvatska), са циљем 

започињања заједничких научноистраживачких пројеката и организација научних скупова. 
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Започети су и преговори са Универзитетом у Севиљи, Факултетом за образовне науке, у 

вези са успостављањем билатералне сарадње и рада на заједничким научноистраживачким 

пројектима. Потписан је Уговор о пословно-техничкој сарадњи са Истраживачко развојним 

институтом „Институт за унапређење животних активности“, Београд, Србија, са истим 

циљем. Током 2025. године започети су преговори са Универзитетом у Београду – 

Факултетом за образовање учитеља и васпитача, Центром за иновационе делатности, за 

потписивање уговора о покретању заједничког пројекта у вези са применом вештачке 

интелигенције у инклузивном образовању, а потписивање уговора и започињање пројекта 

очекује се током 2026. године. У 2025. години покренута је идеја промоција публикација 

Факултета на кварталном нивоу, а са реализацијом ове активности започеће се 2026. године. 

На овај начин ће публикације бити видљивије широј истраживачкој јавности из сродних 

научних области, а истраживачи ће повећати своју цитираност. 

 

4.2. Извештај о раду центра за континуирану едукацију 

Због истека мандата члановима Програмског савета Центра за континуирану 

едукацију Факултета, 11.9.2025. године именовани су нови чланови, на период од три 

године, са могућношћу једног поновљеног именовања. Нови чланови Програмског савета 

(са сваке наставно-научне јединице Факултета по један представник) су: проф. др 

Александра Грбовић, проф. др Ивана Сретеновић, проф. др Миле Вуковић, проф. др Тамара 

Ковачевић, проф. др Бранислава Поповић Ћитић и проф. др Слободанка Антић. Одлуком 

број 1/3 од 10. 1. 2025. досадашњи руководилац Центра за континуирану едукацију, проф. 

др Александра Ђурић Здравковић, именована је у том својству за други мандатни период. 

Дошло је и до кадровских промена извршилаца Програма дефектолошког 

оспособљавања и, с тим у вези, 8. 10. 2025. године, деканици проф. др Сањи Ђоковић предат 

је нови списак координатора предмета и реализатора Програма. Због нужних услова 

(одласци у пензију, смрт запосленог), извршена је корекција прерасподеле послова у оквиру 

реализације Програма. Уместо проф. др Драгана Рапаића именована је проф. др Ивана 

Сретеновић, затим уместо проф. др Горана Јованића именована је проф. др Ксенија 

Станимиров, уместо проф. др Надице Јовановић Симић именована је проф. др Бојана Дрљан 

и уместо проф. др Јасмине Карић, именована је проф. др Миа Шешум. Кадровске промене 

извршене су у складу са стручном облашћу неопходном за реализацију садржаја Програма, 
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а која је предмет бављења извршилаца. Административне послове везане за реализацију 

Програма дефектолошког оспособљавања спровела је стручно-техничка сарадница 

Факултета Светлана Петровић, у сталној консултацији са руководиоцем Центра. 

Факултет тренутно изводи један програм под називом Програм обучавања 

наставника, стручних сарадника и сарадника у настави који остварују предметну наставу 

од V до VIII разреда основне школе и у школама за средње образовање ученика ометених у 

развоју. У току академске 2025/2026. године реализација Програма започета је у зимском 

семестру.  

Тим професора Факултета (проф. др Ивона Милачић Видојевић, проф. др Бојан 

Дучић и проф. др Фадиљ Еминовић) пријавили су предлог програма „Адаптибилна јога“ 

који је структурално креиран у складу са захтевима наведеним у Правилнику о раду Центра 

за континуирану едукацију Факултета.  

У оквиру рада Центра, руководилац је одговарао на бројне електронске и писане 

упите и поднеске школа, центара, удружења и других правних и физичких лица, који су 

заинтересовани за различите врсте едукација везаних за проширивање или промену 

стручних компетенција дефектолога и недефектолога. 

На основу ФУК анализе (финансијског управљања и контроле/ризици) констатовано 

је да постоји сложен избор приоритених тема за стручне скупове и програме едукације и да 

постоји потреба за осмишљавањем анализе популаризације програма едукације. 

4.3. Извештај о раду центра за саветодавни рад 

 Факултет за специјалну едукацију и рехабилитацију делује у циљу пружања 

професионалне помоћи и стручне подршке деци, младима и одраслим особама са сензорним 

и моторичким сметањама, тешкоћама у интелектуалном функционисању и проблемима у 

понашању и социјалном функционисању. Пружање професионалне помоћи одвијало се у 

Центру за саветодавни рад под руководством проф. др Наташе Бухе. Тим стручњака који је 

био на располагању за пружање понуђених услуга није се мењао, а у тиму је било 38 

наставника из различитих области специјалне едукације и рехабилитације, психологије и 

медицине. 
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 Током школске 2025/2026. пружене су укупно две услуге које су наплаћене и већи 

број услуга који није наплаћен јер је пружан студентима Факултета. 

Наставници укључени у рад Центра пружили су и бесплатне услуге, које су 

обухватале: 

− саветовање из области олигофренолошког рада (три услуге); 

− саветовање из области сурдолошког рада: 

У Центру је такође организована радионица под називом Превенција и заштита од 

сексуалног узнемиравања и уцењивања, намењена студенткињама и студентима Факултета 

за специјалну едукацију и рехабилитацију која је одржана 14.1.2025. године. Континуирано 

у току године су спровођене консултације са студентима/студенткињама који су имали 

недоумице везане за њихове потешкоће у домену менталног здравља и изазове у 

свакодневном функционисању. 

У 2025. години добијен је простор од Универзитета у Београду који ће се користити 

за рад Центра за саветодавни рад Факултета. 

На основу ФУК анализе (финансијско управљање и контрола/ризици) констатовано 

је да ризици могу бити: недостатак техничке опреме за укључење студената у процес 

процене и третмана (камере или двосмерно стакло), недостатак финансијских средстава за 

набавку недостајућих инструмената за процену и третман, недостатак финансијских 

средстава за обуку у примени одређених инструмената процене, који су већ набављени (на 

пример ADOS). 

4.4. Извештај о раду издавачког центра 

 На основу одлуке Издавачког савета у 2025. години објављено је или је у процедури 

за објављивање до краја године укупно 13 публикација: 11 штампаних (пет уџбеника, пет 

монографија и један тематски зборник радова) и два електронска издања (једна монографија 

и један тематски зборник радова). 

У тренутку писања овог Извештаја објављена су: 

− прва издања четири уџбеника у штампаној форми: „Рани третман и предшколско 

васпитање деце с интелектуалном ометеношћу“ др Александре Ђурић-Здравковић; 
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„Експериментална истраживања на појединачном случају“ др Предрага Теовановића; 

„Основе комплементарних третмана“ др Биљане Милановић-Доброта; „Основи 

сурдологије“ др Сање Остојић-Зељковић и др Мине Николић. 

− пет монографија у штампаној форми: „Моторичко понашање ученика са сметњама у 

развоју“ др Горана Недовића, др Иване Сретеновић и др Срећка Потића; „Теорије и мере 

личности - хронолошки приступ“ др Татјане Ментус-Кандић; „Специфичност језичког 

израза глувих и наглувих“ др Љубице Исаковић; „Бимодални билингвизам“ др Тамаре 

Ковачевић; „Одрасле особе с поремећајем из спектра аутизма“ др Ненада Глумбића и др 

Мирјане Ђорђевић;  

− једна монографија у електронском издању: „Основи кривичног права“ др Милице 

Ковачевић.   

− треће измењено и допуњено издање уџбеника „Приступи у предшколском раду са децом 

са моторичким поремећајима“ др Снежане Николић и др Снежане Илић. 

У 2025. години објављена су четири броја часописа „Специјална едукација и 

рехабилитација“. Укупно је објављено 26 радова. Од тог броја, оригиналних научних радова 

било је 18 (69,23%), прегледних радова било је шест (23,08%) и два рада су била стручна. 

Када је реч о уделу радова објављених на енглеском језику, њих чини 11 (42,31%) радова, а 

преосталих 15 (57,69%) радова је објављено на српском језику. У односу на број аутора, у 

укупном броју од 26 објављених радова, 70 аутора је учествовало у њиховом писању. Аутори 

који нису са српског говорно-језичког подручја чине 41,43% (29 аутора), аутори који су са 

српског говорно-језичког подручја, али нису наставници и сарадници Универзитета у 

Београду – Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију чине 27,14% (19 аутора), 

док аутори који су запослени на Универзитету у Београду – Факултет за специјалну 

едукацију и рехабилитацију чине 31,43% (22 аутора). Објављени бројеви часописа 

Специјална едукација и рехабилитација и радови редовно се депонују у: Дигитални 

репозиторијум Народне библиотеке Србије, Репозиторијум Факултета за специјалну 

едукацију и рехабилитацију – rFASPER, Архиву на сајту часописа и Архиву Српског 

цитатног индекса. 

Факултет је испунио обавезе које je имаo као суиздавач часописа „Београдска 

дефектолошка школа“ и „Темида“ током 2025. године. У раду уређивачког одбора часописа 
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Београдска дефектолошка школа учествовали су проф. др Ненад Глумбић, проф. др Миле 

Вуковић, проф. др Фадиљ Еминовић, проф. др Бранка Јаблан, проф. др Данијела Илић-

Стошовић, проф. др Мирјана Јапунџа-Милисављевић, проф. др Бранислав Бројчин и проф. 

др Мирјана Ђорђевић. Према потребама часописа професори нашег Факултета учествовали 

су у рецензирању радова. Проф. др Сања Ћопић је обављала функцију главног и одговорног 

уредника часописа „Темида“, проф. др Бранислава Поповић-Ћитић је учествовала у раду 

редакционог одбора, а проф. др Александар Југовић у раду Савета часописа. У складу са 

потребама часописа професори нашег Факултета били су ангажовани као рецензенти 

радова. 

Праћени су јавни позиви Министарства науке, технолошког развоја и иновација 

Републике Србије за суфинансирање издавања монографија, али због измењених и 

неповољних услова за објављивање публикација Издавачки савет је донео одлуку да се не 

пријављујемо са предвиђеним монографијама на јавни позив Министарства. Прецизније, 

средства за трошкове издавања биће одобрена у складу са финансијским могућностима 

Факултета. 

Збирка тестова за полагање пријемног испита објављена је у штампаној форми и 

била је доступна за продају у Библиотеци Факултета. Информатор – водич за упис студената 

2025. године објављен је у електронској форми и био је доступан на сајту Факултета за 

бесплатно преузимање кандидатима заинтересованим за упис на основне академске студије, 

мастер академске студије и докторске академске студије. 

Објављен је тематски зборник радова „Делинквенција деце и малолетника: 

превенција и друштвена реакција“, чији су уредници Милица Ковачевић и Сања Ћопић 

(група аутора) (ISBN-978-86-6203-188-4). Зборник радова са националног научног скупа 

„Савремене методе процене и третмана у специјалној едукацији и рехабилитацији и 

примена асистивне технологије“ (руоводилац пројекта проф. др Ивана Арсенић), чије су 

уреднице Миа Шешум и Невена Јечменица, публикован је у форми електронског издања и 

доступан је на сајту Факултета, тј. на страници Издавачког центра. 

У одељку Каталог издања представљене су публикације које су издате у периоду 2013 

– 2025. године и њихове цене https://www.icf.fasper.bg.ac.rs/index.html. У одељку Зборници 

радова доступни су зборници радова са научних скупова од 2005. до 2025. године 

https://www.icf.fasper.bg.ac.rs/index.html
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https://www.icf.fasper.bg.ac.rs/zbornici.html. У одељку Издања видљив је каталог издања свих 

публикације које су издате од 1995. до 2024. године и њихове цене 

https://www.icf.fasper.bg.ac.rs/izdanja2.html. Поред тога, Факултет је учествовао на сајму који 

је организовала Фондација за промоцију науке са монографским издањима.  

У 2025. години Издавачки савет је припремио предлог новог Правилника о 

издавачкој делатности Факултета који је 15.4.2025. године усвојен на седници Наставно-

научног већа. Овим Правилником утврђени су органи којима се поверава издавачка 

делатност и њихова надлежност, финансирање издавачке делатности, одређују се услови и 

поступак издавања публикација, њихово чување и дистрибуција, регулишу се права и 

обавезе издавача и аутора, као и друга питања од значаја за издавачку делатност. Такође, 

утврђено је издавање уџбеничке литературе, стандарди квалитета предметног уџбеника, 

праћење и оцењивање квалитета уџбеника и процедура израде и контроле квалитета 

уџбеника. 

На основу ФУК анализе (финансирање, управљање/ризици) могући ризици за 

неостваривање предлога плана публикација за објављивање у календарској 2026. години су 

могући недостатак финансијских средстава, поскупљење припреме за штампу као и 

повећање трошкова штампања публикација. 

5. Извештај о раду стручних органа факултета 

Стручни органи Факултета су: Наставно-научно веће, Изборно веће, Веће за 

докторске и специјалистичке студије и Веће одељења/катедре. 

5.1. Извештај о раду Наставно-научног већа 

 У 2025. години одржано је 10 редовних и 14 ванредних седница Наставно научног 

већа Факултета. Велики број ванредних седница Наставно-научног већа је било 

проузроковано ванредним околностима у којима је радио Факултет. Донете су 253 одлуке 

Наставно-научног већа. 

− усвајање Распореда наставника и сарадника на основним академским студијама, мастер 

академским студијама и докторским академским студијама, као и измене и допуне 

распореда на свим нивоима студија; 

− усвајање Календара послова за школску 2025/2026 годину; 

https://www.icf.fasper.bg.ac.rs/zbornici.html
https://www.icf.fasper.bg.ac.rs/izdanja2.html
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− именовање чланова у комисијама које су Статутом у надлежности Наставно-научног 

већа (Комисија за оцену етичности истраживања); 

− доношење одлука о одобравању додатних испитних рокова; 

− регулисање статуса студената докторских академских студија, за питања која су у 

надлежности Наставно-научног већа; 

− доношење одлуке о одређивању ментора студија студентима докторских студија; 

− доношење одлука о организовању научних скупова (националних и међународних), 

пројеката и радионица; 

− именовање чланова програмског и организационог одбора за научне скупове; 

− именовање рецензената и усвајање рецензија; 

− доношње предлога одлука о избору у научна и доношење одлука о избору у 

истраживачка звања; 

− доношење одлуке о покретању програма стручног усавршавања под називом 

„Адаптибилна јога“ 

− давање сагласности о ангажовању наставника до 1/3 радног времена на другим 

високошколским установама у земљи и иностранству; 

− доношење одлука о ангажовању наставника по позиву и предавача ван радног односа; 

− усвајање Правилника о издавачкој делатности; 

− усвајање Правилника о раду Комисије за оцену етичности истраживања; 

− усвајање извештаја о раду Универзитета у Београду – Факултета за специјалну едукацију 

и рехабилитацију, за школску 2023/24. годину; 

− усвајање плана рада Универзитета у Београду – Факултета за специјалну едукацију и 

рехабилитацију за календарску 2025. годину; 

− усвајање годишњег извештаја о резултатима евалуације квалитета рада високошколске 

установе и студијских програма за 2024. годину; 

− усвајање Стратегије за обезбеђење квалитета за школску 2024/2025, 2025/2026. и 

2026/2027. годину Универзитета у Београду – Факултета за специјалну едукацију и 

рехабилитацију; 
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− доношење Акционог плана за спровођење Стратегије за обезбеђење квалитета за 

школску 2024/2025, 2025/2026. и 2026/2027. Годину Универзитета у Београду – 

Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију; 

− усвајање Плана рада за календарску 2025. годину Комисије за обезбеђење и унапређење 

квалитета Универзитета у Београду – Факултета за специјалну едукацију и 

рехабилитацију; 

− усвајање Плана рада за календарску 2025. годину Комисије за обезбеђење и унапређење 

квалитета наставе Универзитета у Београду – Факултета за специјалну едукацију и 

рехабилитацију; 

− усвајање Извештаја о самовредновању и оцењивању квалитета рада Универзитета у 

Београду – Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију за 2025. годину; 

− усвајање Програма научно-истраживачког рада Универзитета у Београду – Факултета за 

специјалну едукацију и рехабилитацију за период 2025–2030. године; 

− усвајање Програма развоја научно-истраживачког подмлатка Универзитета у Београду - 

Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију за период 2025–2030. године; 

− усвајање Извештаја о самовредновању и оцењивању квалитета студијских програма 

2025. године Универзитета у Београду – Факултета за специјалну едукацију и 

рехабилитацију. 

Наставно научно веће је проследило већи број предлога одлука Савету Факултета: 

− Ценовник услуга Универзитета у Београду – Факултета за специјалну едукацију и 

рехабилитацију; 

− Одлука о броју студената ОАС, МАС и ДАС који ће се уписати на студијске програме 

Факултета у школској 2026/2027. години; 

− Предлог Акционог плана за спровођење Стратегије обезбеђивање квалитета за школску 

2024/2025, 2025/2026, 2026/2027.; 

− Предлог Стратегије обезбеђења квалитета Факултета;  

− Предлози (пет) измена и допуна финансијског плана за календарску 2025. годину; 

− Финансијски извештај Факултета за календарску 2024. годину; 
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− План рада Факултета за 2025. годину; 

− Извештај о раду Факултета за школску 2024/2025. годину; 

− Предлог Финансијског плана Факултета за буџетску 2026. годину; 

− Правилник о исплати накнада за научноистраживачки рад истрживача у наставним и 

сарадничким звањима Факултета; 

− Правилник о организацији и систематизацији послова и радних задатака запослених на 

Факултету; 

− Предлог о изменама и допунама Статута Факултета; 

5.2. Извештај о раду Изборног већа факултета 

У 2025. години Изборно веће Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију 

је одржало је 10 редовних и 1 ванредну седницу. У том периоду донето је: 

− 12 одлука о расписивању Конкурса и одлука о образовању комисија за писање реферата; 

− Донето је девет одлука о предлогу за избор у наставничка звања и 10 одлука о избор у 

сарадничка звања; 

− Донето је 12 одлука о избору сарадника ван радног односа-демонстратора. 

5.3. Извештај о раду Већа за докторске и специјалистичке студије  

У 2025. години одржано је 10 седница Већа за докторске и специјалистичке студије. 

Веће је разматрало 15 извештаја Комисија за оцену подобности теме, кандидата и ментора 

за израду докторских дисертација и седам извештаја Комисије за оцену и јавну одбрану 

докторске дисертације. Одбрањено је 88 мастер радова и пет докторских дисертација. 

5.4.  Извештај о раду одељења и катедре 

Факултет у свом саставу има организационе јединице: наставно-научне јединице 

(одељења и катедре) и стручне службе Факултета. 

Oдељења су организационе јединице Факултета које се формирају у складу са 

акредитованим студијским програмима или модулима. Одељења Факултета су: 1) Одељење 

за логопедију; 2) Одељење за олигофренологију; 3) Одељење за превенцију и третман 
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поремећаја понашања; 4) Одељење за соматопедију; 5) Одељење за сурдологију; 6) Одељење 

за тифлологију. 

5.4.1. Одељење за логопедију 

У 2025. години у раду Одељења за логопедију учествовало је укупно 11 чланова: три 

редовна професора, три ванредна професора, два доцента и три сарадника у звању 

асистента. На седници одржаној 19. августа 2025. године предложен је распоред наставника 

и сарадника за школску 2025/2026. годину за све нивое студија. Због престанка радног 

односа асистенткињи др Јадранки Оташевић, Одељење је на седници одржаној 23.10.2025. 

предложило да у школској 2025/2026. години вежбе из наставног предмета Артикулационо-

фонолошки поремећаји изводи асистенткиња др Ивана Илић Савић, а вежбе из предмета 

Поремећаји флуентности говора 1 и Поремећаји флуентности говора 2 асистенткиња 

Верица Пауновић. Одељење за логопедију је у 2025. години одржало 20 седница. 

Одељење за логопедију је покренуло иницијативу за расписивање конкурса и 

реализовало избор у звање два ванредна професора (проф. др Ивана Арсенић и проф. др 

Бојана Дрљан). Такође, Одељење за логопедију је покренуло процедуру и реализовало 

поступак за избор др Љиљане Јеличић у научно звање – научни саветник, као и за реизбор 

др Силване Пунишић у научно звање – виши научни сарадник. Покренута је процедура и 

реализован поступак за избор др Сашке Жунић у научно звање – научни сарадник. 

Студенти четврте године ОАС и студенти МАС су обавили стручну праску у трајању 

од две недеље, у периоду од маја до септембра 2025. године. Координатори за реализацију 

стручне праксе били су проф. др Бојана Дрљан и доц. др Невена Јечменица. 

На Одељењу за логопедију у 2025. години одбрањене су три докторске дисертације 

и 25 мастер радова. 

У прву годину ОАС студијског програма Логопедија уписано је 50 студената. Члан 

Комисије за упис на ОАС био је проф. др Миле Вуковић. У прву годину МАС уписанa су 24 

студента. У прву годину ДАС уписано је пет студената. 

Чланови Комисије за упис на МАС били су проф. др Бојана Дрљан и доц. др Невена 

Јечменица. Чланови Комисије за упис у прву годину ДАС и рангирање студената за упис у 



 

35 

 

другу и трећу годину докторских студија били су проф. др Миле Вуковић и проф. др Ивана 

Арсенић 

5.4.1.1. Објављене публикације Одељења за логопедију 

− Дрљан, Б. (2025). Рана процена деце узраста до три године. Удружење логопеда 

Србије. ИСБН 978-86-904732-5-0 

5.4.1.2. Рецензије чланова Одељења за логопедију 

Проф. др Миле Вуковић је био рецензент радова у следећим часописима: International 

Journal of Language & Communication Disorders, American Journal of Speech-Language 

Pathology, The Clinical Neuropsychologist, Neurocase, Brain sciences, Frontiers in Psychology, 

International Journal of Speech-Language Pathology. Такође, проф. др Вуковић био је 

рецензент монографије „Епилепсија – квалитет живота, психијатријски коморбидитети и 

социјална ограничења“, аутора доц. др Маје Миловановић као и рецензент радова 

објављених у Zborniku radova: Slušanjem do govora, Filozofski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, 

ISBN 978-953-379-279-8. 

Проф. др Мирјана Петровић Лазић је била рецензент монографије „Дијагностика 

неурогених поремећаја језика“, аутора проф. др Милета Вуковића и рецензент два рада у 

националним и два рада у међународним часописима. 

Проф. др Ивана Арсенић је рецензирала радове у следећим часописима: 

Становништво, Специјална едукација и рехабилитација. Такође била је рецензент зборника 

апстраката међународне стручно-научне конференције „Дани дефектолога Србије“ . 

Проф. др Бојана Дрљан  била је рецензент два рада у часописима на SCI листи. 

Доц. др Маја Миловановић је обавила рецензије у следећим часописима: Epilepsy 

and Behavior (два рада) и Специјална едукација и рехабилитација (један рад). Рецензирала 

је и монографију „О главобољама и психијатријским поремећајима“, аутора доц. др Ане 

Подгорац, Факултет за медије и комуникације, Универзитет Сингидунум Београд. 

Асистент Зорица Вељковић је рецензирала Зборник апстраката на међународној 

стручно-научној конференцији „Дани дефектолога Србије“ 2025.  
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5.4.1.3. Менторства и чланства у Комисијама за одбрану мастер радова и докторских 

дисертација 

− Проф. др Миле Вуковић: ментор у пет мастер радова и две докторске дисертације; члан 

Комисије за одбрану 16 мастер радова и једне докторске дисертације;  

− Проф. др Мирјана Петровић Лазић: ментор у 16 мастер радова и једне докторске 

дисертације; члан Комисије за одбрану четири мастер рада и две докторске дисертације; 

− Проф. др Ивана Арсенић: ментор два мастер рада одбрањена на Универзитету у 

Источном Сарајеву, Медицинском факултету Фоча; члан Комисије за одбрану шест 

мастер радова, члан Комисије за оцену научне заснованости теме једне докторске 

дисертације; 

− Проф. др Бојана Дрљан: ментор у девет мастер радова и докторских дисертација; члан 

Комисије за одбрану три мастер рада;  

− Проф. др Сања Димоски: члан Комисије за одбрану два мастер рада; 

− Проф. др Маја Ивановић: члан Комисије за одбрану четири мастер рада; 

− Доц. др Снежана Бабац: члан Комисије за одбрану једне докторске дисертације и два 

мастер рада; 

− Доц. др Маја Миловановић: члан Комисије за одбрану два мастер рада и члан Комисије 

за одбрану једне докторске дисертације; 

− Доц. др Невена Јечменица: ментор два мастер рада; члан Комисије за одбрану четири 

мастер рада; члан Комисије за оцену научне заснованости три теме докторских 

дисертација; 

− Асистент др Ивана Илић Савић: члан Комисије за одбрану девет мастер радова; 

− Асистент Верица Пауновић: члан Комисије за одбрану два мастер рада. 

Поред горенаведених послова којим су се бавили чланови Одељења за логопедију 

обављени су и следећи: проф. др Миле Вуковић био је гост уредник (Topic editor) у 

међународном часопису Frontiers in Psychology; тематска област: „Maternal 

Psychopathology in Pregnancy and the Postpartum Period and its Impact on Infant and Child 

Development“; члан програмског одбора и пленарни предавач на међународном скупу „2nd 

INTERNATIONAL CONGRESS SPEECH AND LANGUAGE THERAPY TODAY“, Beograd, 11–
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12 октобар 2025.; предавач по позиву на међународном конгресу: „BG STROKE 25 – The four 

pillars of stroke”, Београд, 26-27.09. 2025.  

Проф. др Ивана Арсенић била је руководилац пројекта Факултета за специјалну 

едукацију и рехабилитацију под називом „Савремене методе процене и третмана у 

специјалној едукацији и рехабилитацији и примена асистивне технологије“; члан 

програмског и научног одбора неколико националних и међународних конференција; 

предавач по позиву на 10. симпозијуму логопеда Србије 

5.4.1.4. Објављени радови Одељења за логопедију 

Табела 6. Приказ структуре објављених радова Одељења за логопедију 

М21 М22 М23 М24 М31 М33 М34 М42 М45 М51 М52 М53 М63 М64 

3 1 2 2 / / / / / / 3 / / 3 

5.4.1.5. Учешће у Комисијама Факултета и Универзитета у Београду 

Проф. др Ивана Арсенић: члан (и потпредседник) Комисије за оцену етичности 

истраживања; члан Комисије за израду извештаја за самовредновање и оцењивање 

квалитета студијских програма Факултета; члан Комисије за упис на ДАС на Факултету за 

специјалну едукацију и рехабилитацију; члан Савета Факултета. 

Проф. др Миле Вуковић: члан Већа научних области медицинских наука 

Универзитета у Београду; председник  и члан Комисије за избор наставника и сарадника на 

Универзитету у Београду – Факултету за специјалну едукацију и рехабилитацију; члан 

Комисија за упис на ОАС и ДАС на Факултету за специјалну едукацију и рехабилитацију. 

Проф. др Маја Ивановић: члан Комисије за самовредновање. 

Доц. др Бојана Дрљан: члан Комисије за упис на МАС на Факултету за специјалну 

едукацију и рехабилитацију. 

Доц. др Невена Јечменица: члан Стручне комисије Факултета за специјалну 

едукацију и рехабилитацију и  члан Комисије за упис на МАС на Факултету за специјалну 

едукацију и рехабилитацију. 

5.4.2. Одељење за олигофренологију 

 У 2025. године у раду Одељења за олигофренологију учествовало је 14 наставника и 

сарадника: осам редовних професора, пет ванредних професора, један доцент и један 
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сарадник у настави. Одржано је укупно 19 седница Одељења (девет седница уживо, шест 

електронских и четири путем Zoom апликације). 

У 2025. години проф. др Александра Ђурић-Здравковић изабрана је у звање редовног 

професора за ужу научну област Олигофренологија. За исту ужу научну област Бојана 

Стошић изабрана је у звањe сарадника у настави. 

У календарској 2025. години према акредитацији само су студенти четврте године 

имали праксу. Праксу је обавило укупно 39 студената у периоду од 8. 9. до 17. 10.  

Током 2025. одбрањено је укупно 10 мастер радова. Формирано је 12 комисија за 

израду и одбрану мастер радова, једна Комисија за оцену пријаве теме докторске 

дисертације и једна Комисија за оцену научне заснованости теме докторске дисертације. 

На прву годину основних академских студија на студијском програму Специјална 

едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном развоју школске 2025/2026. 

године уписан је укупно 61 студент. На мастер академске студије на студијском програму 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном развоју школске 

2025/2026. године уписано је укупно 47 студената. Од тог броја 22 је уписало мастер 

академске студије први пут, 14 други, а 11 трећи пут. На докторске академске студије на 

студијском програму Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у 

менталном развоју школске 2025/2026. године уписано је укупно петоро студената. Од тог 

броја, двоје студената је уписало студије прошле године али због добијеног статуса 

мировањаове године су поново уписани у прву годину. 

Одељење за олигофенологију једногласно је дало сагласност за пријаву предлога 

научноистраживачког пројекта на јавни позив Фонда за науку РС у оквиру програма ИДЕЈЕ, 

под називом „Употреба електронских медија као чинилац пажње, регулације понашања, 

академских и социјалних вештина код деце (Screen time as a factor of attention, behavioural 

regulation, academic, and social skills in children)“. Носилац пројекта био би Универзитет у 

Београду - Факултет за специјалну едукацију и рехабилитацију. Пројекат је 10. 2. 2025. 

добио сагласност Комисије за оцену етичности истраживања. Потенцијални руководилац 

пројекта била би проф. др Милица Глигоровић, редовни професор Факултета за специјалну 

едукацију и рехабилитацију. 
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5.4.2.1. Објављене публикације Одељења за олигофренологију 

− проф. др Биљана Милановић Доброта „Основе комплементарних третмана“ 

− проф. др Александра Ђурић Здравковић „Рани третман ии предшколско васпитање деце 

с интелектуалном ометеношћу“ 

− проф. др Ненад Глумбић и проф. др Мирјана Ђорђевић „Одрасле особе с поремећајем 

из спектра аутизма“ 

5.4.2.2. Рецензије чланова Одељења за олигофренологију 

Чланови одељења били су рецензенти радова у бројним домаћим и међународним  

научним часописима: Специјална едукација и рехабилитација, Београдска дефектолошка 

школа, Српски медицински часопис Лекарске коморе, Педагошка стварност, Психологија, 

Примењена психологија, Теме, Понс, Образовање и васпитање, Зборник радова 

Филозофског факултета у Приштини, Зборник радова Педагошког факултета у Ужицу, 

Teaching and Teacher Education, Journal of Health and Rehabilitation Sciences, Hrvatska revija 

za rehabilitacijska istraživanja, International Journal of Disability, Development and Education, 

Frontiers in Psychology, International Journal of Developmental Disabilities, DHS-Društveno-

humanističke studije, Acta historiae medicinae stomatologiae pharmaciae medicinae veterinariae, 

Cerebrovascular Diseases, European Stroke Journal, The Lancet Global Health, Egyptian Journal 

of Otolaryngology, Egyptian Pediatric Association Gazette, Journal of Health and Rehabilitation 

Sciences, Frontiers in Public Health, International Journal of Developmental Disabilities, PLOS 

ONE, BMC Pediatrics. 

Чланови Одељења рецензирали су и радове у зборницима резима и радова са 

националних скупова: Зборник резимеa Дана дефектолога Србије, Зборник радова 

„Специјална едукација и рехабилитација и инклузивно друштво“. 

Такође, били су рецензенти у неколико уџбеника и монографија: 

− „Основе комплементарних третмана“ (ауторке проф. др Биљане Милановић-Доброте);  

− „Рани третман и предшколско васпитање деце с интелектуалном ометеношћу“ (ауторке 

проф. др Александре Ђурић-Здравковић); 

− „Одрасле особе с поремећајем из спектра аутизма“ (аутора проф. др Ненада Глумбића и 

проф. др Мирјане Ђорђевић),; 
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− „Вишеструке тешкоће“ група аутора (Алма Хуремовић, Милена Николић, Адмира Беха, 

Едина Шарић, Џенана Раџо Алибеговић, Сенад Мехмединовић); 

− уџбеника „Говор и комуникација“, Академија струковних студија Београд, аутор др сци. 

мед. Радица Тасић; 

− монографије – „Социјална инклузија деце са сметњама у развоју” (ауторке проф. др 

Марије Цвијетић Вукчевић). 

Чланови Одељења презентовали су 12 радова на стручним и научним скуповима. Од 

тог броја, седам је било на националним и пет на међународним скуповима. Три члана 

Одељења су узела учешће у програмским или научним одоборима, док је један био члан 

организационог одбора. Два члана Одељења били су рецензенти, један је три пута био 

рецензент радова на међународним скуповима, а други је једном рецензирао радове са 

домаћег скупа. Један члан Одељења је уређивао зборник саопштења са националног скупа 

и био је модератор на међународном скупу. 

5.4.2.3. Менторства и чланства у Комисијама за одбрану мастер радова и докторских 
дисертација 

Чланови Одељења били су ментори у 10 одбрањених мастер радова, 23 мастер рада 

који још увек нису одбрањени, чланови комисија за одбрану мастер радова и то 21 комисије 

мастер радова који су одбрањени, односно у шест комисија за мастер радове који још нису 

одбрањени. Чланови Одељења су ментори за израду пет доксторских дисертација и били су 

чланови комисија за оцену научне заснованости докторске дисертације, као и комисије за 

одбрану докторске дисертације. 

5.4.2.4. Објављени радови Одељења за олигофренологију 

Табела 7. Приказ структуре објављених радова Одељења за олигофренологију 

М12 М21 М22 М23 М24 М33 М34 М42 М43 М51 М52 М53 М63 М64 

1 7 2 7 1 3 / 1 2 / 1 / / / 

5.4.2.5. Учешће у Комисијама Факултета и Универзитета у Београду 

Чланови Одељења били су чланови различитих комисија и радних тела: 

− Комисије за статутарна питања Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију; 

− Етичке комисије Факултета; 
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− Комисије за оцену етичности истраживања Универзитета у Београду – Факултета за 

специјалну едукацију и рехабилитацију;  

− Комисије за дисциплинску одговорност студената Факултета за специјалну едукацију и 

рехабилитацију; 

− Комисије за дисциплинску одговорност запослених; 

− комисија за упис на ОАС, МАС и ДАС; 

− Радне групе за организацију надокнаде наставе; 

− Комисије за израду распореда наставе; 

− Комисији за обезбеђење и унапређење квалитета Факултета; 

− Комисије за праћење и унапређење квалитета наставе; 

− Комисије за попис робе за даљу продају; 

− Комисије за попис ситног инвентара; 

− председник Централне пописне комисије; 

− Комисије за избор у звање редовног професора; 

− Комисије за припрему реферата за избор у звање сарадника у настави за ужу научну 

област Олигофренологија; 

− Радног тела за припрему Извештаја о самовредновању и оцењивању квалитета свих 

студијских програма на Факултету за специјалну едукацију и рехабилитацију; 

− Радне групе за организацију стручне праксе на ОАС; 

− Чланови Већа за студије при Универзитету у Београду;  

− Чланови Издавачког савета ФАСПЕР-а; 

− Главни и одговорни уредник за издавачку делатност Факултета за специјалну едукацију 

и рехабилитацију; 

− Члан Савета; 

− Руководилац Центра за саветодавни рад. 

На основу ФУК анализе (финансирање, управљање/ризици недостатак сарадника у 

настави који би били анагжовани на реализацији вежби из појединих предмета, као и 

недовољна препознатљивост студијског програма  и мања заинтересованост средњошколаца 

и потенцијалних студената за упис студијског програма Специјална едукација и 

рехабилитација особа са тешкоћама у менталном развоју (на свим нивоима студија). 
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5.4.3. Одељење за превенцију и третман поремећаја понашања 

У току 2025. године у раду Одељења за превенцију и третман поремећаја понашања 

учествовало је укупно 12 чланова: четири редовна професора, два ванредна професора, два 

доцента и четири сарадника у звању асистената. Одржана је 21 седница одељења 

електронским путем (у складу са одлукама о начину одржавања седница у школској 2024/25. 

години и школској 2025/26. години) и то: 10 седница путем платформе за видео 

конференције и 11 упућивањем материјала и изјашњавањем путем електронске поште. 

Предложен је распоред наставника и сарадника за школску 2025/26. годину на сва 

три нивоа студија, а у складу са избором једног наставника у звање доцента предложене су 

измене распореда за школску 2024/25. годину. У извођењу наставе на основним академским 

студијама студијског програма Дефектологија, модула Превенција и третман поремећаја 

понашања, поред наставника и сарадника запослених на Факултету, учествовали су, на 

предлог Одељења, један наставник у допунском раду, три сарадника ван радног односа 

(сарадника – демонстратора) и два студента докторских студија који су стипендисти 

Министарства науке, технолошког развоја и иновација РС. 

За ужу научну област Теоријски и методски приступи у превенцији и третману 

поремећаја поднета је једна иницијатива за избор наставника у звање доцента (реизбор) и 

подржан је реизбор два сарадника у звање асистента. Предложен је избор три сарадника ван 

радног односа (сарадника – демонстратора). 

Организована је обавезна стручна пракса за 36 студената четврте године основних 

академских студија и 33 студента мастер академских студија студијског програма 

Дефектологија, модула Превенција и третман поремећаја понашања. Усвојени су извештаји 

о реализацији стручне праксе у школској 2024/25. години и именован је координатор 

стручне праксе на мастер академским студијама за школску 2025/26. годину. 

Одбрањено је 27 мастер радова и прихваћено 26 пријављених тема мастер рада. Када 

су у питању докторске дисертације, ако се посматра последњу достигнуту фазу у пријави, 

оцени или одбрани дисертације, евидентирано је следеће: одбрањена је једна дисертација, 

за две дисертације су формиране комисије за оцену докторске дисертације, за једну 

дисертацију је прихваћена тема на Универзитету у Београду и за једну дисертацију је 

прихваћена пријава теме на Одељењу. 
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Евидентирана су 33 менторства за мастер радове, и то: 20 за мастер радове који су 

пријављени и одбрањени у 2025. години, седам за мастер радове који су пријављени 

претходних година, а одбрањени у 2025. години и шест за мастер радове који су пријављени 

током 2025. године, али нису одбрањени. Када су у питању докторске дисертације, 

евидентирано је пет менторстава, и то: једно за дисертацију која је одбрањена у 2025. 

години, два за дисертације које су у поступку оцене, једно за дисертацију чија је тема 

прихваћена у 2025. години и једно за дисертацију чија је оцена научне заснованости у току. 

У погледу комисија за мастер радове и докторске дисертације, предложени су чланови за: 

26 Комисија за оцену и обрану мастер рада, две Комисије за оцену пријаве теме докторске 

дисертације, две Комисије за оцену научне заснованости теме докторске дисертације, две 

Комисије за оцену докторске дисертације и једна Комисија за оцену и одбрану докторске 

дисертације. 

5.4.3.1. Објављене публикације Одељења за превенцију и третман поремећаја 

понашања 

У току 2025. године објављена је следећа публикација Одељења за превенцију и 

третман поремећаја понашања: 

− Милица Ковачевић (2025). Основи кривичног права, ЦИИД 

5.4.3.2. Рецензије чланова Одељења за превенцију и третман поремећаја понашања 

У 2025. години предложен је рецензент за стручно-научну конференцију „Дани 

дефектолога 2026“.  

5.4.3.3. Објављени радови Одељења за превенцију и третман поремећаја понашања 

Табела 8. Приказ структуре објављених радова Одељења за превенцију и третман 
поремећаја понашања 

М14 М21 М22 М23 М24 М33 М34 М42 М45 М51 М52 М63 М64 

1 1 1 4 3 4 2 2 / 5 1 / 4 

5.4.3.4. Учешће у Комисијама Факултета и Универзитета у Београду 

У току 2025. године предложен је један члан Комисије за упис на основне академске 

студије у школској 2025/26. години. Такође су предложена два члана Комисије за упис на 
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мастер академске студије у школској 2025/26. години и један члан Комисије за упис на 

докторске студије у школској 2025/26. години. 

Предложен је један члан Комисије за статутарна питања, два члана Радног тела за 

вредновање студијских програма, један члан Радне групе за организацију надокнаде наставе 

на Универзитету у Београду – Факултету за специјалну едукацију и рехабилитацију и један 

члан Комисије за израду распореда наставе за школску 2025/26. годину. 

5.4.4. Одељење за соматопедију 

Одељење за соматопедију је у календарској 2025. години, одржало 23 седнице (девет 

седница уживо и 14 електронских седница). На крају 2025. године у раду одељења 

учествовало је укупно 13 чланова и то: седам редовних, четири ванредна професора и два 

сарадника у звању асистената. 

Одељење за соматопедију је почетком године дало предлог измена распореда 

наставника и сарадника за 2024/2025. годину с обзиром на то да је пред крај 2024. изабран 

нови сарадник у звању асистента, као и да је један наставник у звању редовног професора 

отишао у пензију. Такође, ангажован је и предавач ван радног односа. У септембру је дат 

предлог распореда наставника и сарадника за школску 2025/2026. годину. 

У 2025. покренута је иницијатива и окончан је избор доц. др Иване Сретеновић у 

звање ванредног професора. Покренут је поступак за избор једног наставника у звање 

ванредног професора за ужу научну област Соматопедија. 

Након првог уписног рока, на прву годину ОАС модул Моторичке сметње и 

поремећаји уписано је 30 студената. На прву годину МАС модула Моторичке сметње и 

поремећаји стваран број уписаних студената је 34. Од тог броја 28 студената је први пут 

уписало прву годину. На прву годину ДАС уписана су три студента која су одабрала изборне 

предмете из уже научне области Соматопедија. 

Одбрањено је 13 мастер радова и једна докторска дисертација. Одељење за 

соматопедију је именовало 19 ментора и комисија за одбрану мастер радова. Предложене су 

по две комисије: за оцену пријаве теме докторске дисертације, за оцену научне заснованости 

теме докторске дисертације и за оцену и одбрану докторске дисертације. Предложена су и 

два ментора кандидатима за израду докторске дисертације. 
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Пракса студената четврте године реализована је у периоду од јула до септембра 2025. 

године под координацијом и супервизијом асистента Кристине Ивановић и ментора из 

установа у којима је пракса спроведена. Праксу су  успешно обавила 22 студента. Пракса 

студената прве године МАС (модул Моторичке сметње и поремећаји и Сензомоторичке 

сметње и поремећаји) реализована је у периоду од јула до октобра 2025. године под 

координацијом и супервизијом проф. др Иване Сретеновић и координатора (ментора) из 

установа у којима је пракса спроведена. Праксу је  успешно обавило 28 студената  

Одељење за соматопедију је аплицирало са два пројекта на програму ИДЕЈЕ 2024: 

„Digital Transformation of Inclusive Education Monitoring and Outcomes in Serbia“, 

руководилац је проф. др Фадиљ Еминовић и „BRIDGE4KIDS: Building Research-based 

Interventions & Developmental Guidance for Early Childhood“, руководилац је проф. др 

Снежана Илић. 

Одељење је предложило чланове Програмског и Организационог одбора 

националног научног скупа „Савремене методе процене и третмана у специјалној едукацији 

и рехабилитацији и примена асистивне технологије“ (проф. др Ивана Сретеновић и асистент 

Јована Павловић), као и предлог за рецензента и члана Програмског одбора „Дани 

дефектолога 2026“ (проф. др Милосав Адамовић). 

Одељење је предложило менторе студија студентима прве године ДАС, дало је 

предлог литературе за полагање квалификационог испита за упис на МАС, модул 

Моторичке сметње и поремећаји и Сензомоторичке сметње и поремећаји.  

Одељење за соматопедију је разматрало предлоге измена и допуна Статута 

Факултета, као и предлог измене нацрта о класификацији науке; исказало је потребе ради 

сачињавања плана јавних набавки, и радило и друге послове који су му поверени Статутом 

и општим актима Факултета. 

5.4.4.1. Објављене публикације Одељења за соматопедију 

Објављена је једна монографија, један уџбеник и једна информативна публикација: 

− Недовић, Г., Сретеновић, И., Потић, С. (2025). Моторичко понашање ученика са 

сметњама у развоју. Универзитет у Београду – Факултет за специјалну едукацију и 

рехабилитацију; 
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− Николић, С., Илић, С. (2025). Приступи у предшколском раду са децом са моторичким 

поремећајима. Универзитет у Београду – Факултет за специјалну едукацију и 

рехабилитацију; 

− Николић, С., Сретеновић, И. (ур.). (2025). Соматопедија 1975–2025. Универзитет у 

Београду – Факултет за специјалну едукацију и рехабилитацију (електронско издање). 

5.4.4.2. Рецензије чланова Одељења за соматопедију 

На Одељењу су разматране и усвојене четири рецензије рукописа: 

− „Моторичко понашање ученика са сметњама у развоју“, аутора Горана Недовића, Иване 

Сретеновић и Срећка Потића; рецензенти: проф. др Гордана Одовић, проф. др Србољуб 

Ђорђевић и проф. др Синиша Ристић; 

− „Когнитивна неурорехабилитација у социјалној заштити“, аутора Драгана Рапаића; 

рецензенти: проф. др Горан Недовић, проф. др Србољуб Ђорђевић и проф. др Радомир 

Арсић; 

− „Асистивне технологије у индивидуалном образовном плану“, аутора Гордане Одовић, 

Весне Радовановић и Бранке Јаблан; рецензенти: проф. др Данијела Илић-Стошовић и 

проф. др Јасна Максимовић; 

− „Соматопедијa 1975-2025“, група аутора; рецензенти: проф. др Драган Рапаић, проф. др 

Горан Недовић и проф. др Гордана Одовић. 

Чланови Одељења су рецензирали радове у националним и међународним 

часописима (Специјална едукација и рехабилитација, Београдска дефектолошка школа, 

Иновације у настави, Педагошка стварност, Физичка култура, Хрватска ревија за 

рехабилитацијска истраживања, Биомедицинска истраживања, Perceptual and Motor Skills, 

Rheumatology International, Journal of Health and Rehabilitation Sciences, и други). 

5.4.4.3. Објављени радови Одељења за соматопедију 

Табела.9. Приказ структуре објављених радова Одељења за соматопедију 

М21 М22 М23 М24 М31 М33 М34 М42 М45 М51 М52 М53 М63 М64 

2 / 3 / / / / 1 / / / / / / 
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5.4.4.4. Учешће у Комисијама Факултета и Универзитета у Београду 

− Проф. др Гордана Одовић је члан Комисије за самовредновање и оцењивање квалитета 

високошколске установе и студијских програма на Факултету за специјалну едукацију и 

рехабилитацију. Члан је и руководилац Издавачког савета Факултета; 

− Проф. др Драган Маринковић је члан Статутарне комисије; 

− Проф. др Фадиљ Еминовић је члан Комисије за обезбеђење и унапређење квалитета рада 

на Факултету и члан Етичке комисије; 

− Проф. др Данијела Илић-Стошовић је главни и одговорни уредник часописа 

„Специјална едукација и рехабилитација“; 

− Проф. др Снежана Илић је члан и заменик председника Савета и члан Комисије за 

праћење и унапређење квалитета наставе; 

− Проф. др Јасмина Максић је члан Одбора за заштиту на раду; 

− Проф. др Ивана Сретеновић је члан и председник Комисије за оцену етичности 

истраживања Универзитета у Београду – Факултета за специјалну едукацију и 

рехабилитацију, члан Комисије за израду распореда наставе у школској 2025/2026. 

години и члан Програмског савета Центра за континуирану едукацију; 

− Проф. др Милосав Адамовић и асистент Кристина Ивановић предложени су за 

привремене чланове за Комисију за обезбеђење и унапређење квалитета рада на 

Факултету, односно  Комисије за праћење и унапређење квалитета наставе. 

 Чланови Одељења су били делегирани и у комисије за спровођење уписа на ОАС 

(проф. др Горан Недовић), МАС (проф. др Фадиљ Еминовић и проф. др Снежана Илић), и 

ДАС (проф. др Драган Маринковић). 

5.4.5. Одељење за сурдологију 

У 2025. години у раду Одељења за сурдологију учествовало је 12 наставника и 

сарадника: седам редовних професора, два ванредна професора, један доцент и два 

сарадника у звању асистента. Поред стално запослених наставника и сарадника у настави 

је био ангажован и један стипендиста МНТРИ. Одељење је у току 2025. године покренуло 

иницијативе за три избора у звање: један за сарадника у звању асистента и два за звања 

редовног професора. Сва три избора су реализована и изабрани су асс. Милена Кордић на 

место асистента и проф. Тамара Ковачевић и проф. Љубица Исаковић у звања редовних 
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професора. У 2025. години одржано је укупно седамнаест (17) седница, од тога дванаест 

(12) уживо, четири (4) електронске путем мејла и 1 (једна) путем Зум апликације. 

Одељење за сурдологију је дало предлог распореда наставника и сарадника за 

2024/2025. годину с обзиром на то да је у 2025 години један наставник отишао у пензију. 

Измене распореда наставника и сарадника су се односиле на следеће предмете: Култура 

једнакости; Партнерски однос и вештина комуникације породице, школе и друштвене 

заједнице; Дискриминација и антидискриминациона пракса; Методика рада са глувом и 

наглувом децом 2; Неформални облици рада са глувим и наглувим особама. 

У школску 2025/2026 уписано је 20 студената на терет буџета и 10 

самофинансирајућих, а такође су реуписана два студента на прву годину. На МАС уписано 

је 10 буџетских и четири самофинансирајућа студента, , поново је уписано 15студената у 

прву годину мастер студија.. На ДАС су уписана три кандидата. 

Пракса студената четврте године реализована је у периоду од јула до септембра 2025. 

године под координацијом и супервизијом проф. др Иване Веселиновић и доц. др Мине 

Николић и ментора из установа у којима је пракса спроведена.  

У 2025. години на Одељењу одбрањено је девет  мастер радов, док није било 

одбрањених докторских дисертација. Такође чланови одељења су одредили девет ментора 

за израду мастер радова и 18 чланова Комисија у изради мастер радова. У 2025. години 

одређена су два ментора за израду докторских дисертација и пет чланова у Комисијама за 

израду докторских дисертација. 

5.4.5.1. Објављене публикације Одељења за сурдологију 

У 2025. години објављене су три публикације наставника и сарадника Одељења за 

сурдологију: 

− проф. др Љубица Исаковић „Специфичности језичког израза глувих и наглувих„ 

− проф. др Тамара Ковачевић „Бимодални билингвизам“ 

− проф. др Сања Остојић Зељковић и доц. др Мина Николић „Основи сурдологије“ 
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5.4.5.2. Рецензије чланова Одељења за сурдологију  

Наставници и сарадници Одељења за сурдологију били су рецензенти већег броја 

публикација. Рецензирана су три уџбеника и један зборник радова под називом „Савремене 

методе процене и третмана у специјалној едукацији и рехабилитацији и примена асистивне 

технологије“. 

5.4.5.3. Објављени радови Одељења за сурдологију 

Табела 10. Приказ структуре објављених радова Одељења за сурдологију 

М21 М22 М23 М24 М31 М33 М34 М42 М45 М51 М52 М61 М63 М64 

/ 1 2 2 / 1 7 / / / / / / 1 

5.4.5.4. Учешће у Комисијама Факултета и Универзитета у Београду 

 У току 2025. године чланови Одељења за сурдологију учествовали су у следећим 

Комисијама Факултета и Универзитета у Београду: 

− један избор у звање асистента, два избора у звање редовног професора; 

− један  члан Етичке комисије; 

− два члана Комисије за праћење и унапређење квалитета наставе; 

− један  члан Централне пописне комисије; 

− један  члан Комисије за попис финансијске имовине; 

− један  члан Комисије за попис основних средстава; 

− један члан Комисије за утврђивање поена по основу остварених научних резултата 

научника и сарадника; 

− један члан Комисије за упис на ОАС; 

− два члана Комисије за упис на МАС; 

− један члан Комисије за упис на ДАС; 

− два привремена члана Комисије за обезбеђење и унапређење квалитета Факултета; 

− један члан Статутарне комисије; 

− један члан у Комисији за оцену етичности истраживања. 

Одељење је навело следеће ризике према ФУК анализи: недовољна финансијска 

средства за опрему, литературу, студијске боравке у иностранству; недовољно дефинисана 

сарадња са другим институцијама из региона од значаја за Одељење и Факултет. 
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5.4.6. Одељење за тифлологију 

На крају 2025. године у раду Одељења за тифлологију је учествовало укупно 11 

чланова: четири редовна и три ванредна професора, четири сарадника у звању асистента и 

два асистента ангажована са 20% радног времена. Током 2025. године Одељење је одржало 

13 седница. Седам седница је одржано уживо, пет путем мејла и једна путем Zoom 

aпликације. 

Одељење за тифлологију je 4.2.2025. године упутило Наставно-научном већу 

измену/допуну распореда наставника и сарадника за пролећни семестар 2024/25. На 

седници одржаној 23. јуна 2025. године допуњен распоред наставе у пролећном семестру 

школске 2024/2025. године (надокнада наставе на ОАС; МАС и ДАС из јесењег семестра и 

распоред одржавања наставе за пролећни семестар). На састанку одржаном путем мејла од 

13.8. до 15.8.2025. сачињен је предлог распореда наставника и сарадника Одељења за сва 

три нивоа студија за школску 2025/26. годину. 

Одељење за тифлологију је покренуло поступак и упутило декану Факултета 

образложену иницијативу за избор два сарадника у звању асистента (радни однос 20%) за 

ужу научна област Офталмологија, једног сарадника у звању асистента за ужу научна област 

Тифлологија и једног сарадника у звању асистента за ужу научну област Психологија 

ометености. Избори за два сарадника за ужу научну област Офталмологија и за једног 

сарадника за ужу научну област Тифлологија су завршени, док је за избор за једног 

сарадника у звању асистента за ужу научну област Психологија ометености Одељење на 

последњој седници у 2025. години упутило позитиван Реферат Изборном већу Факултета у 

даљу процедуру. 

Студенти четврте године ОАС су обавили праксу у Клиници за очне болести КБЦ 

Звездара, у државним и приватним установама локацијски најближим месту становања. Део 

студената мастер академских студија ради у струци, и на основу потврда су им признати 

часови праксе, док је део обавио праксу у релевантним базама Факултета. 

Одбрањена су четири мастер рада. За три кандидата разматране су пријаве теме и 

именовани ментори и чланови комисије за оцену и одбрану. Није било одбране докторских 

дисертација. 
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Сарадницима Одељења су одобрене теме за израду две докторске дисертације: 

„Визуелно функционисање код превремено рођене деце и индикатори за церебрално 

оштећење вида“ и „Визуо-перцептивне способности и егзекутивне функције код ученика са 

амблиопијом“. Реферат комисије за оцену научне заснованости теме докторске дисертације 

„Креативност и самоефикасност као чиниоци диференциране наставе у образовању ученика 

са оштећењем вида“ је упућен на разматрање Већу научне области друштвено-

хуманистичких наука. Ментори тема су наставници из уже научне области Тифлологија. 

Чланови комисије за наведене теме чине по два наставника са Одељења из уже научне 

области Тифлологија и један из уже научне области Офталмологија. У току је израда 

докторске дисретације „Улога емоционалне интелигенције у професионалној сагорелости и 

ангажованости на раду у специјалној едукацији и рехабилитацији“, ментори су из уже 

научне области Психологија ометености и три члана комисије Одељења из уже научне 

области Тифлологија. 

Шест чланова Одељења конципирало је пројекат „Detection and Manifestations of 

Cerebral Visual Impairment in Children with Developmental Disabilities and Development of 

Support Programs“, на позив Фонда за науку Републике Србије, у оквиру програма ИДЕЈЕ 

2024. Једна асистенткиња се пријавила за први циклус обуке за употребу Перкинсовог 

протокола за процену церебралног оштећења вида (Perkins CVI protocol) и за обуку за 

коришћење Скалe за процену неонаталног понашања (Neonatal Behavioural Assessment Scale 

– NBAS, Brazelton Centre UK) која даје детаљан профил стања бебе заснован на снагама.  

У Плану рада Одељења за тифлологију за 2025. годину и путем извода из записника 

исказана је потреба да се у финансијском плану Факултета предвиде средства за опрему 

кабинета за Тифлологију у приземљу, и то: четири столице, четири стола, два штампача и 

четири рачунара за четири радна места, ормани за смештај дидактичких средстава и књига. 

За потребе коришћења Тоби Динавокс система (Tobii Dynavox Gaze Point) било је потребно 

набавити таблет и држач за таблет за позиционирања испитаника током процене. У оквиру 

реализације плана набављен је само један рачунар, а за потребе складиштења дидактичких 

средстава и књига обезбеђени су половни ормани. 
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5.4.6.1.  Објављене публикације Одељења за тифлологију 

 Чланови Одељења за тифлологију током 2025. године нису објавили ниједно дело 

ширег обима, фокус је био на објављивању научних радова, пријави пројекта код Фонда за 

науку и на менторском раду са сарадницима који су били у фази пријаве докторске 

дисертације. 

5.4.6.2. Рецензије чланова Одељења за тифлологију и рецензије 

Чланови Одељења за тифлологију су били рецензенти радова у међународним и 

домаћим часописима као што су: International Journal of Special Education, International 

Journal of Disability, Development and Education, Српски архив за целокупно лекарство, 

Хрватска ревија за рехабилитацијска истраживања, Perceptual and Motor Skills, Child, Health, 

Care & Development, Специјална едукација и рехабилитација и сл. 

5.4.6.3. Објављени радови Одељења за тифлологију 

Табела 11. Приказ структуре објављених радова Одељења за тифлологију 

М21 М22 М23 М24 М31 М33 М34 М42 М45 М51 М52 М61 М63 М64 

/ / 5 2 / 0 1 / / / 1 / 1 / 

5.4.6.4. Учешће у Комисијама Факултета и Универзитета у Београду 

Чланови Одељења за тифлологију су током 2025. године учествовали у раду бројних 

тела и комисија на Факултету и то: Савета Факултета (Председник Савета и чланови), 

Уредништва часописа Специјална едукаација и рехабилитација, Програмског савета Центра 

за континуирану едукацију, Комисије за дисциплинску одговорност запослених, Комисије 

за обезбеђење и унапређење квалитета Факултета, Радне групе за организацију надокнаде 

наставе према препорукама Проширеног ректорског колегијума, Комисије за израду 

распореда наставе за зимски семестар 2025/2026, Комисије за оцену етичности 

истраживања, Етичке комисије (председник), Комисије за допуну и измене Статута 

Факултета, једна колегиница је повереница за заштиту од сексуалног узнемиравања и 

уцењивања. Један наставник Одељења је члан Савета Универзитета у Београду, а један члан 

Већа групације друштвено-хуманистичких наука. 

Ризици у функционисању Одељења су материјално-финансијска ситуација, 

безначајно издвајање за набавку средстава за истраживање, за едукацију асистената и 
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њихово учешће на међунардним конференцијама. Оптерећење наставника часовима 

предавања и мањак времена за бављење научноистраживачким радом. 

Одељење за тифлологију је према ФУК анализи навело да су ризици: етичке 

вредности и интегритет су кључни елементи који доприносе добром контролном окружењу 

за финансијско управљање и контролу. Руководство Факултета не подстиче интегритет кроз 

објављивање информације о постојању Етичке комисије и уважавање посвећености 

запослених етичким вредностима. Присутно је кршење процедура и метода за извештавање 

о етичким прекршајима и недоследно спровођење мера за етичке прекршаје. Запосленима 

није познато ко је укључен у систем финансијског управљања и контроле, не постоји 

правилник Факултета који регулише финансијско управљање и контролу. 

5.4.7. Катедра педагошких, социолошких и психолошких предмета 

 У току 2025. године у раду Катедре учествовало 9 наставника и сарадника: три 

редовна професора, два ванредна професора, један доцент, два асистента и један наставник 

енглеског језика. У току 2025. године одржано је укупно 11 седница Катедре. 

 У 2025. години проф. др Надежда Крстић је отишла у пензију . 

 Поред већ ангажованих наставника и сарадника на Катедри у 2025. години 

ангажована је и проф др Војислава Бугарски Игњатовић, редовни професор Медицинског 

факултета Универзитета у Новом Саду, ангажована као наставник у допунском раду на 

предметима Неуропсихологија, Неуропсихологија развојног доба и Неуропсихолошка 

дијагностика.  

 У току 2025. години на Катедри покренута је иницијатива за два избора у звање 

редовних професора и оба су успешно завршена. Бирани су проф. др Предраг Теовановић и 

проф. др Татјана Ментус-Кандић узвање редовних професора за ужу научну област 

Методологија истраживања у специјалној едукацији и рехабилитацији. 

Чланови Катедре су у 2025. имали  једно менторство на докторским студијама, два 

члана Катедре у две комисије за одбрану докторских дисертација; два члана Катедре у три 

комисије за оцену научне заснованости докторских дисертација. 

 



 

54 

 

5.4.7.1. Објављене публикације Катедре за педагошке, социолошке и психолошке 

предмете 

У 2025. години објављена је једна публикација: 

− проф. др Предраг Теовановић „Експериментална истраживања на појединачном 

случају“. 

− проф. др Татјана Ментус Кандић „Теорије и мере личности“ 

5.4.7.2. Рецензије чланова Учешће Катедре за педагошке, социолошке и психолошке 

предмете 

У току 2025. године чланови катедре су рецензиирали следеће публикације:  

− проф. др Слободанка Антић- рецензија уџбеника „Енглески вокабулар и граматика у 

контексту: збирка тестова за студенте ФАСПЕР-а“; 

− проф. др Ирена Стојковић- рецензија уџбеника „Ка партнерској сарадњи породице и 

васпитно-образовне установе – теорија и пракса“. 

5.4.7.3. Објављени радови Катедре за педагошке, социолошке и психолошке 

предмете 

Табела 12. Приказ структуре објављених радова Катедре за педагошке, социолошке и 
психолошке предмете 

М21 М22 М23 М24 М31 М33 М34 М42 М45 М51 М52 М61 М63 М64 

9 2 4 3 / / 2 / / 1  / / 2 

5.4.7.4. Учешће у Комисијама Факултета и Универзитета у Београду 

У 2025. години већи број наставника је учествовало у различитим комисијама 

Факултета и Универзитета у Београду: 

− проф. др Ирена Стојковић – члан Статутарне комисије; 

− Сташа Лалатовић, асистент – привремени члан Комисије за унапређење квалитета 

Факултета; 

− проф. др Слободанка Антић- члан Комисије за упис на основне академске студије 

− проф. др Предраг Теовановић – члан Комисије за утврђивање поена по основу 

остварених научних резултата; 
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− проф. др Предраг Теовановић – члан Редакције часописа Специјална едукација и 

рехабилитација; 

− проф. др Слободанка Антић и доц др. Божидар Филиповић – чланови Савета; 

− доц. др Божидар Филиповић – члан Комисије за обезбеђење и унапређење квалитета на 

факултету;  

− проф. др Предраг Теовановић – члан Комисије за праћење и унапређење квалитета 

наставе на факултету; 

− проф. др Слободанка Антић и доц др. Божидар Филиповић – чланови Комисије за 

рангирање студентских молби; 

− проф. др Татјана Ментус – члан Издавачког савета Факултета; 

− асистент, Сташа Лалатовић – члан радне групе за организацију Дана факултета – 

учествовање у активностима предвиђеним за организацију Дана факултета; 

− асистент Барбара Блажанин – члан организационог одбора Националног научног скупа. 

5.5. Особље Факултета 

5.5.1. Наставно особље 

Наставно особље на Факултету чине лица која остварују наставни, научни и 

истраживачки рад. 

Наставно особље су наставници и сарадници Факултета. У периоду од 01.1.2025. до 

31.12.2025. наставне активности je реализовало 73 наставника и 21 сарадника. 

Табела 13. Наставници и сарадници у 2025. години (на дан 31.12.2025) 

Број наставника Предавачи Доценти Ванредни 

професори 

Редовни 

професори 

У сталном радном односу 1 8 22 36 

У допунском радном  1 4 2 

Укупан број 1 9 26 38 

Укупан број наставника 73 

Број сарадника Сарадници у 

настави 

Асистенти Лектори и 
виши лектори 

У сталном радном односу 1 20 / 

У допунском радном односу / / / 

Укупан број сарадника 21 
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У 2025. години имамо по једног доцента и ванредног професора мање, што значи да 

се укупан број наставника смањио за два. Број редовних професора и предавача (наставника 

страног језика) остао је исти . Ово је последица проистекла  због пензионисања професора 

као и због избора у виша звања.. Повећао се број предавача у допунском радном односу за 

1 предавача.  Када је реч о броју сарадника, он је повећан за једног сарадника у настави.. 

што се значајно разликује у односу на тренутни однос сарадника и асистената и запослених 

на Факултету, а увиђа се као генерална примедба свих Одељења и Катедре. То је и била 

једна од примедби Државне ревизорске институције (ДРИ). О томе треба размишљати и 

направити стратегију и механизам за повећање броја сарадника у настави. Такође 

забрињавајуће је и што имамо изузетно мали број ангажованих истраживача сарадника. 

У 2025. години услов за одлазак у пензију стекли су: 

− Проф. др Јасмина Карић; 

− Проф. др Драган Рапаић; 

− Проф. др Надежда Крстић. 

Ангажовани наставници са других високошколских установа у школској 2024/2025. 

години: 

− др Горан Кнежевић, редовни професор; 

− др Оливера Клисурић, редовни професор; 

− др Катарина Парезановић Илић, ванредни професор; 

− др Владимир Ђорђевић, ванредни професор; 

− др Васо Манојловић, ванредни професор; 

− др Војислава Бугарски Игњатовић, ванредни професор; 

− др Јована Јаковљевић Узелац, доцент. 

 

5.5.2. Ненаставно особље 

Укупан број запослених у ненастави са 31.12.2025. године било је 29 и то: 25 на 

неодређено време и 3 на одређено.  Такођ, ангажован је један запослени на основу о уговора 

на замени до повратка запосленог са боловања.  
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У 2025. години  био је један прекид радног односа запосленог у ненастави.  

5.6. Календар послова у школској 2024/2025. години 

5.6.1. Реализација наставних активности 

Факултет организује и изводи основне академске, мастер академске и докторске 

академске студије. Настава се организује и изводи по семестрима, у складу са планом 

извођења наставе. 

На седници ННВ одржаној 14.10.2025. године усвојен је Календар послова за 

школску 2025/2026 годину. Јесењи семестар је почео 3.11.2025. године за студенте основних 

академских студија, 17.11.2025.године за студенте мастер академских студија, а 24.11.2025. 

за студенте докторских академских студија..  

5.6.2. Испитни рокови 

Према Закону о високом образовању, Статуту Универзитета и Статуту Факултета, 

Факултет је организовао шест испитних рокова и један допунски испитни рок.  

Због већ описаних догађаја који су се дешавали крајем 2024. године и у првој 

половини 2025. године урађена је надокнада свих испитних рокова и то: први рок од 25. до 

30.8.2025; други рок од 1. до 6.9.2025; трећи рок од 8. до 13.9.2025.; четврти рок од 29. 9. до 

4.10.2025.; пети рок од 6. до 11.10.2025.; шести рок од 13. до 18.10.2025.; додатни испитни 

рок од 20. до 25.10.2025. Поред редовних испитних рокова у 2025. години организована су 

и два апсловентска испитна рока у новембру и децембру 2025. године за студенте уписане 

пре 2026. године. 

5.6.3. Распоред наставних предмета и часова 

На основу усвојеног распореда наставника и сарадника на основним академским, 

мастер академским и докторским академским студијама израђен је распоред наставних 

предмета и часова за сваки студијски програм. Распоред наставних предмета је био усклађен 

са изабраним предметима студијских програма и групама студената. 

Ненаставни дани у 2025. години били су 10.11.2025. године - Дан Факултета и 

10.12.2025. године - Свечана академија поводом 50. година рада Факултета. 
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5.6.4. Нерадни дани 

Нерадни дани у 2025. години су били: 

− 1. до 7.1.2025. године Нова година и Божић; 

− 15 до 17.2.2025. године Дан државности; 

− 18. до 21.4.2025. године Ускрс; 

− 1. до 5. 5.2025. године Први мај; 

− 11.11.2025. године Дан примирја у Првом светском рату. 

5.6.5. Годишњи одмор 

У 2025. години наставници и сарадници су годишњи одмор реализовали у периоду 

од 15. до 26. 9. 2025. године. 

Први део годишњег одмора за ненаставно особље реализован је у складу са Законом 

о раду, Колективним уговором и потребама Факултета. 

5.7. Извештај о раду секретара и служби факултета 

5.7.1. Извештај о раду секретара 

 Током 2025. године секретар Факултета је обављао редовне послове који су 

систематизовани за ово радно место, а који се пре свега односе на учествовање у изради 

општих и сложенијих појединачних аката Факултета, учествовање у припреми и раду органа 

Факултета, учествовање на састанцима декана и одређених комисија Факултета, и друго. 

У 2025. години Комисија за статутарна питања, чији је члан и секретар, радила је на 

изменама и допунама Статута Факултета, ради његовог усаглашавања са Законом о 

изменама и допунама Закона о високом образовању („Сл. гласник РС“, бр. 19/2025) и 

Одлуком о изменама и допунама Статута Универзитета у Београду бр. 06-1941/3-25 од 

05.06.2025. године, као и ради јаснијег формулисања појединих његових одредби. 

Комисија је одржала већи број састанака на којима је сачињен Нацрт одлуке о 

изменама и допунама Статута. Након утврђивања Предлога Одлуке на седници Наставно-

научног већа и њеног усвајања на Савету, Одлука о изменама и допунама Статута је упућена 

Сенату Универзитета у Београду, ради добијања сагласности. Сенат Универзитета у 

Београду је, на седници одржаној 26. новембра 2025. године, дао сагласност на измене и 
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допуне Статута и оне су ступиле на снагу у децембру месецу 2025. године. Савет Факултета 

је на децембарској седници, ради лакше примене одредаба Статута, утврдио његов 

пречишћен текст. 

 У току 2025. године донети су Правилник о организацији и систематизацији послова 

и радних задатака запослених на Факултету, Правилник о издавачкој делатности, Пословник 

о раду Савета Факултета и Правилник о накнади трошкова превоза за долазак на рад и 

одлазак са рада запослених. Секретар је учествовао у изради предлога свих поменутих 

аката. 

 Секретар је током целог извештајног периода, такође, учествовао у изради 

сложенијих одлука и решења декана и других органа Факултета. 

 У периоду од 18. новембра до 30. децембра 2024. године Сектор за инспекцијске 

послове Министарства просвете Републике Србије извршио је редован теренски и 

канцеларијски инспекцијски надзор над радом Факултета. У јануару 2025. године, 

Факултету је достављен Записник о редовном инспекцијском надзору, којим је Факултету 

указано на утврђене незаконитости и наложено неколико мера за њихово отклањање. 

Секретар Факултета је учествовао у радњама везаним за отклањање незаконитости и за 

благовремено обавештавање просветног инспектора о њиховом отклањању. 

 Током извештајне године одржано је више рочишта у парничним поступцима који се 

воде против Факултета пред Првим основним судом у Београду, Вишим судом у Београду и 

Привредним судом у Београду, као и два саслушања пред Прекршајним судом у Београду, 

којима је присуствовао секретар. 

 Секретар је учествовао у припреми и реализацији свих седница Наставно-научног 

већа, Изборног већа, Већа за докторске и специјалистичке студије и Савета. 

 Имајући у виду да је Факултет као индиректни корисник буџета Републике Србије 

дужан да спроводи мере Финансијског управљања и контроле (ФУК), у циљу испуњавања 

законских обавеза, одлуком декана, формирана је Радна група за финансијско управљање и 

контролу (ФУК), чији је члан и секретар Факултета, са задатком да, у складу са Акционим 

планом за праћење функционисања система ФУК-а Факултета за период од 2024–2026. 

године, прати функционисање успостављеног система интерних контрола кроз редовно 
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ажурирање Акционог плана, праћење идентификованих ризика и евентуалну појаву нових 

и слично, као и са задатком успостављања јасних правила у свакодневном раду, тј. 

процедура. 

 У организационој јединици Стручне службе дошло је до персоналних промена, 

попуњене су поједине позиције. Секретар је, као члан Комисија за пријем у радни однос, 

учествовао у спровођењу конкурсних поступака и пријему нових запослених на упражњена 

радна места. 

 Поред горе истакнутих активности, секретар је извршавао и све друге уобичајене 

послове као што су припрема извештаја и одговора на захтев многих субјеката, сачињавање 

дописа и пријава упућених разним државним органима, комуникација са адвокатима у 

погледу судских спорова који се воде против Факултета, остваривање сарадње са 

Универзитетом у Београду, надлежним министарствима и другим органима, и слично. 

5.7.2. Извештај о раду службе за организацију наставе и студентска питања 

Укупан број активних студената у 2025. години, на свим нивоима студија, је био око 

2200.  

5.7.2.1. Основне академске студије 

Према дозволи за рад и одлуци Владе Републике Србије, Факултет је у школској 

2025/2026. године расписао конкурс за 270 студената, од тога 180 студената који се 

финансирају из буџета и 90 који се сами финансирају. Организована су два редовна и два 

додатна уписна рока. Активности предвиђене Конкурсом за упис студената на основне 

академске студије у првом редовном уписном року отпочеле су 14. јула а трајале су до 1. 

августа 2025.. Први додатни уписни рок трајао је у периоду од 4. до 6. августа 2025. године. 

Други уписни рок на основне академске студије трајао је до 1. до 10. септембра. И у оквиру 

другог уписног рока организиван је додатни рок, у периоду од 11. до 15. септембра 2025. 

године.  

У првом (редовном и додатном) је уписан 261 кандидат, а у другом уписном року 

(редовном и додатном) је уписано још шест кандидата. У прву годину студија са ранг листе 

је уписано 267 студента и два студента без полагања квалификационог испита (прелази са 



 

61 

 

других студијских програма или других факултета), а четири студента су поновила прву 

годину студија (Табела 14). 

Табела 14. Број студената уписаних на прву годину основних академских студија, по 
студијским програмима и модулима за школску 2025/2026. годину 

Студијски програм Укупно  
Дефектологија – Сметње и поремећаји вида 27 

Дефектологија – Сметње и поремећаји слуха 32 

Дефектологија –Моторичке сметње и поремећаји  30 

Дефектологија – Сензомоторичке сметње и поремећаји 30 

Дефектологија – Превенција и третман поремећаја понашања 40 

Логопедија 53 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном развоју 61 

Укупно 273 

У другу годину студија укупно је уписано је 249 студената, а 20 студената је 

поновило другу годину студија (Табела 15).  

Табела 15. Број студената друге студијске године академских студија, по студијским 
програмима и модулима за школску 2025/2026. годину 

Студијски програм Укупно 

Дефектологија – Сметње и поремећаји вида 27 

Дефектологија –Сметње и поремећаји слуха 27 

Дефектологија –Моторичке сметње и  поремећаји  29 

Дефектологија – Сензомоторичке сметње и поремећаји 23 

Дефектологија – Превенција и третман поремећаја понашања 36 

Логопедија 59 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном развоју 52 

Укупно 249 

У трећу годину студија укупно је уписано је 226 студената, а 24 студента су поновила 

трећу годину студија (Табела 16). 

Табела 16. Број студената уписаних на трећу годину основних академских студија, по 
студијским програмима и модулима за школску 2025/2026.  

Студијски програм Укупно 

Дефектологија – Сметње и поремећаји вида 24 

Дефектологија – Сметње и поремећаји слуха 18 

Дефектологија –Моторичке сметње и  
поремећаји  

21 

Дефектологија – Сензомоторичке сметње и поремећаји 23 

Дефектологија – превенција и третман поремећаја понашања 39 

Логопедија 53 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном развоју 48 

Укупно 226 
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 У четврту годину студија укупно је уписано је 240 студената, а 10 студената је 

поновило четврту годину студија (Табела 17).  

Табела 17. Број студената уписаних на четврту годину основних академских студија, по 
студијским програмима и модулима за школску 2025/2026. годину 

Студијски програм Укупно  
Дефектологија – Сметње и поремећаји вида 24 

Дефектологија – Сметње и поремећаји слуха 24 

Дефектологија –Моторичке сметње и поремећаји  21 

Дефектологија – Сензомоторичке сметње и поремећаји 28 

Дефектологија – превенција и третман поремећаја понашања 34 

Логопедија 56 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном развоју 53 

Укупно 240 

У 2025/2026. школској години девет студентата основних академских студија је узело 

статус мировања. 

5.7.2.2. Мастер академске студије 

У складу са дозволом за рад и одлуком Владе Републике Србије, Факултет је у 

школској 2025/2026. године расписао конкурс за 260 студената, од тога 90 студената који се 

финансирају из буџета и 170 који се сами финансирају.Упис студената на мастер академске 

студије спроведен је у оквиру два уписна рока: од 6. октобра до 14. новембра и од 17. до 24. 

новембра. 

У првом уписном року је уписано 159 студената, а у другом уписном року је уписано 

још пет студената. У прву годину студија са ранг листе је уписано укупно 164 студената, а 

138 студената је поновило прву годину студија (Табела 18).  

Табела 18. Број уписапих студената на мастер академске студије за школску 2025/2026. 

годину 

Студијски програм Укупно 

Дефектологија – Сметње и поремећаји вида 37 

Дефектологија – Сметње и поремећаји слуха 29 

Дефектологија –Моторичке сметње и  
поремећаји  

46 

Дефектологија – Сензомоторичке сметње и поремећаји 39 

Дефектологија – превенција и третман поремећаја понашања 50 

Логопедија 52 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном развоју 49 

Укупно 164 
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У 2025/2026. школској години ниједан студент мастер академских студија није узео 

статус мировања. 

5.7.2.3. Докторске академске студије 

Према дозволи за рад и одлуци Владе Републике Србије, Факултет је у школској 

2025/2026. године расписао конкурс за упис 30 студената докторских академских студија, од 

чега пет студената који се финансирају на терет буџета и 25 самофинансирајућих. 

Спроведена су два уписна рока: од 13. октобра до 18 новембра и од 27. новембра до 8. 

децембра 2025. године У првом уписном року је уписано 13 кандидата, а у другом уписном 

року је уписано још шест кандидата. У прву годину студија са ранг листе је уписано укупно 

19, а седам студената је поновило прву годину студија (Табела 19).  

 

Табела 19. Број уписапих студената на прву годину докторских студија за школску 
2025/2026. годину 

Студијски програм Укупно 

Дефектологија  15 

 Логопедија 6 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном 
развоју 

5 

Укупно 26 

У другу годину студија укупно је уписано је 37 студената, а 22 студената су поновила 

другу годину студија (Табела 20). 

Табела 20. Број уписапих студената на другу годину докторских студија за школску 
2025/2026. годину 

Студијски програм Укупно 

Дефектологија  15 

 Логопедија 13 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном 
развоју 

9 

Укупно 37 

У трећу годину студија укупно је уписано је 70  студент, а од тога броја 64 студента 

је поновило трећу годину студија (Табела 21). 

Табела 21. Број уписапих студената на трећу годиниу докторских студија за школску 
2025/2026. годину 

Студијски програм Укупно 

Дефектологија  48 
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Логопедија 12 

Специјална едукација и рехабилитација особа са тешкоћама у менталном 
развоју 

10 

Укупно 70 

У 2025/2026. школској години пет студента докторских академских студија су узела 

статус мировања. 

5.7.2.4. Остали послови службе за организацију наставе и студентска питања 

 Поред горе наведених послова везаних за све нивое студија Служба за организацију 

наставе и студентска питања је радила и друге послове које се односе на организацију 

наставе и студентског стандарда. Издато је 322 уверења о завршеним студијама на сва три 

нивоа студирања. Припремљено је 10 позива и 10 записника са Већа за докторске и 

специјалистичке студије на којима је донето 46 одлука. 

 Такође, Служба је припремила статистичке податке неопходне за Комисију за 

самовредновање рада Факултета. Такође су прослеђени подаци о свим уписаним студентима 

у ЈИСП систем (јединствени информациони систем просвете). Достављени су подаци 

Републичком заводу за статистику о уписаним и дипломираним студентима. Припремљено 

је 99 записника за одбране радова на МАС и ДАС. Ажурирано је преко 2342 досијеа 

студената свих нивоа студија. Ажурирано је 20 матичних књига за све уписане, 

дипломиране, исписане студенте за све нивое студија. Обрађено је 253 захтева за студентске 

кредите и стипендије и захтева за смештај у студентске домове. Издато је 138 диплома на 

основним академским студијама и 83 дипломе на мастер академским студијама и три на 

докторским академским студијама. Припремљена је и спроведена припремна настава у 

школској 2024/2025. години за 83 кандидата – Социологија; 79 кандидата – Биологија; 74 

кандидата – Психологија.  

5.7.3. Извештај о раду Службе за правне, кадровске, административне и послове 

јавних набавки 

Поред послова који су везани за вођење Наставно-научног већа, Изборног већа и 

Савета Факултета, Служба за правне, кадровске административне и послове јавних набавки 

реализује и следеће активности: 

Израдa свих врста потврда, решења и уговора: 

− Потврде из радног односа као и нестандардне потврде за запослене; 
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− Потврде о ангажовању студента демонстратора; 

− Решења за пут; 

− Решења о исплатама; 

− Решења о повраћају новчаних средтава студентима; 

− Уговори са наставним базама Факултета; 

− Уговори о ауторском хонорару; 

− Уговори о ауторском делу из средстава ДМТ I и ДМТ II; 

− Уговори о делу; 

 Пoслoви нa унoсу података за Установу и све запослене у Јединствен информациони 

систем просвете (ЈИСП) о: 

− Правном статусу, контакт телефонима, електронској пошти високошколске установе; 

− Статусу високошколске установе у систему високог образовања; 

− Објектима у седишту и ван седишта: 

− Актима високошколске установе; 

− Органима високошколске установе: орган управљања (датум именовања, трајање 

мандата, састав и имена чланова и председника) и орган пословођења (име и презиме, 

датум именовања, трајања мандата); 

− Акредитацији високошколске установе и резултатима спољашњег вредновања 

високошколске установе; 

− Идентитету: сви лични и општи подаци о запосленима, контакт телефони, адресе, 

стеченом образовању: ниво, језик на коме је стечено основно и средње образовање, 

година, држава, место и установа на којој је стечен највиши степен образовања; 

− Радно-правном статусу наставног и ненаставног особља запосленог у високошколској 

установи; 

− Првом запослењу, напредовању у звањима, дипломама; 

− Линковање свих скeнирaних докумената који потврђују све горенаведено. 

Израдa Статистичког годишњег извештаја о наставном особљу Факултета за 

школску 2024/2025: 
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− Израда Извештаја о наставном особљу и структури високошколске установе у 

2024/2025. школској години; 

− Израда годишњег извештаја о истраживању и развоју за Факултет у 2025. години. 

Такође, обављани су и послови везани за набавке и јавне набавке и то: 

− Уношење свих закључених уговора и наруџбеница у 2025. години на Портал јавних 

набавки; 

− Израда Извештаја о спроведеним јавним набавкама у 2024. години кроз Портал јавних 

набавки; 

− Израда Плана набавки на које се Закон о јавним набавкама не примењује за 2025. годину; 

− Израда друге, треће, четврте и пете измене Плана набавки на које се Закон о јавним 

набавкама не примењује за 2025. годину; 

− Израда Плана јавних набавки за 2025. годину и објављивање на Порталу јавних набавки; 

− Израда измене Плана јавних набавки за 2025. годину и објављивање на Порталу јавних 

набавки; 

− Спровођење набавки на које се Закон о јавним набавкама не примењује; 

− Уношење свих закључених уговора и наруџбеница у 2025. години на Порталу јавних 

набавки; 

− Набавка текућег канцеларијског материјала, тонера, хигијенског материјала, воде. 

Остали послови који су се обављали у се односе на: 

− послове у вези са поступком акредитације научно-истраживачке делатности; 

− Учествовање у активностима везаним за редовну контролу Државне ревизорске  

институције, кроз припрему, обраду и достављање тражене документације; 

− Унос података за све истаживаче запослене у установи у апликацију еНаука; 

− Унос података за запослене у Централни регистар обавезног социјалног осигурања 

(CROSO): пријава запослених, пријава промена и одјава из радног односа; 

− Ажурирање и преглед активних приоритетних полиса са здравственим исправама; 

− Рад у Комисији за обезбеђење и унапређење квалитета на Факултету за календарску 

2025. годину (праћење остваривања стратегија, стандарда и процедура обезбеђивања 



 

67 

 

квалитета и прикупљање и анализа релевантне документације, рад у складу са 

Акционим планом наведене Комисије); 

− Сви административни послови око пријаве, упућивање позива школама, 

администрирања, пријема докумената, комуникације са кандидатима у вези са свим 

административним питањима, праћења уплата, евидентирања кандидата и сачињавање 

табела кандидата пријављених на Програм дефектолошког оспособљавања наставника 

који немају дефектолошко образовање; 

− Рад на пословима за достављање тражених информација према захтевима за приступ 

информацијама од јавног значаја у складу са чланом 16. Закона о слободном приступу 

информацијама од јавног значаја (одговор на 6 захтева) и Израда и подношење извештаја 

Поверенику о поднетим радњама у вези примене закона о слободном приступу 

информација од јавног значаја за 2025. годину; 

− Одговор на један захтев у вези са заштитом података о личности; 

− Подношење Извештаја о родној равноправности за 2024. годину; 

− Редовно и благовремено ажурирање података у Информатору о раду Факултета; 

− Рад у Комисији за обезбеђење и унапређење Факултета; 

− Рад у пописним комисијама; 

− Рад у Етичкој комисији Факултета; 

− Рад у Комисији за рангирање студентских молби, које се односе на делимично или 

потпуно ослобађање плаћања школарине на Факултету; 

− Обављање стручних, правних и административно-техничких послова у оквиру научно-

истраживачког рада истаживача на научном пројекту „Изградња идентитета младих кроз 

употребу дигиталних медија“ у оквиру програма Призма. 

Спровођење мера за остваривање и унапређење родне равноправности на Факултету: 

− Праћење стања о полној структури запослених и радно ангажованих лица на Факултету; 

− Израда Извештаја о спровођењу Плана управљања ризицима од повреде принципа родне 

равноправности за период од 01.01.2024–31.12.2025. године. 

Спровођење  утврђених мера из Плана интегритета: 
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− Примена мера за управљање ризицима од корупције у предвиђеним роковима и 

спровођење мера унапређења којима се смањује ризик од корупције. 

Уношење података у Регистар НИО, Регистар истраживача за НИО референте 

(административнoм подсистему еНауке) и платформу „Бирам науку“: 

− Подаци о Установи; 

− Основни подаци о наставном особљу (статус, тип звања, ужа научна област, датум 

избора у звање, датум уговора о раду и линковање докумената у самом програму); 

− Датум о избору у истраживачка и научна звања; 

− Спровођења избора у истраживачка и научна звања путем еНаука; 

− Објављивање позиција и евидентирање кандидата научноистраживачке организације 

ФАСПЕР. 

Службе за правне, кадровске, административне и послове јавних набавки обављала 

је и следеће послове: 

− Попуњавање радне листе запослених о евиденцији долазака, ради исплата личних зарада 

запослених и накнада за превоз; 

− Издавање реверса за издату робу запосленима на Факултету; 

− Праћење, складиштење робе и  сравњивање улаза/излаза робе; 

− Дистрибуција поште и других аката са Факултета; 

− Примање, завођење, разврставање, дистрибуирање и архивирање службене поште и 

друге документације. 

5.7.4. Извештај о раду службе за финансијско рачуноводствене послове 

Запослене у финансијско-рачуноводственој служби су током 2025. године свој рад 

реализовале у оквиру следећих активности: 

− Kњижење пословних промена на дневном нивоу (уплате, исплате, изводи, фактуре, 

благајне, курсирање, усаглашавање итд.); 

− Oбрачун зарада, накнада зараде, ауторских хонорара, уговора о делу, накнада за превоз, 

хонорара за пројекат, отпремнина, јубиларних награда, солидарне помоћи и сл.); 

− Oбрачун и исплата боловања преко 30 дана; 

− Ванредни обрачуни и исплата зарада за запослене у настави; 
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− На основу захтева запослених, припрема документација: потврде за пословне банке, 

ПИО Фонд, уверења итд.; 

− Током године, по потреби и на основу добијених захтева, обавља се усаглашавање са 

Пореском управом, ПИО Фондом и Заводом за здравствено осигурање; 

− На основу захтева Министарства просвете, запослене у служби су припремале различите 

извештаје који се односе на материјалне трошкове и зараде; 

− Евидентирани приливи девизних средстава из иностранства, као и девизна плаћања 

према иностранству (службена путовања, котизације, дневница и сл.); 

− Након истека календарске године припремају се ППП-ПО обрасци и достављају 

запосленима и другим ангажованим лицима, лично и путем поште, за претходну годину; 

− Води се приручна евиденција у табелама материјалних трошкова, ДМТ1, ДМТ2, 

трошкови стипендиста, (унос података, скенирање и копирање документације ради 

правдања утрошених средстава); 

− Унос података у апликацију Министарства науке, технолошког развоја и иновација 

(зараде истраживача, документације везане за трошење уплаћених средстава); 

− Приликом набавке основних средстава, врши се књижење ОС кроз помоћну и главну 

књигу, додељивање бар кодова, припрема документације за годишњи попис, 

усаглашавање с пописним комисијама, обрачунавање амортизације; 

− Вођење књига у КЕП-у, продаја робе преко фискалне касе, унос цена и лагера у фискалну 

касу, евидентира дневни извештај, предаје пазар, израђује калкулација цена књига, 

издаје и шаље роба поштом, отписује роба и припрема за попис; 

− Свакодневно вођење евиденције и књижење продаје робе; 

− Припрема за попис робе за даљу продају; 

− До 10. у месецу, тромесечно, достављањее Извештаја о извршењу буџета (образац 5); 

− Припрема и подношење пореске пријаве, обрачун, књижење и подношење пријава 

тромесечног обрачуна ПДВ-а до 15. у месецу, тромесечно; 

− Урађени обрасци годишњег финансијског извештаја, Завршни рачун за 2024. годину; 

− Урађено је пет Измена и допуна финансијског плана за 2025.годину; 

− На основу података који су унети у ИФИСуП урађен предлог – Финансијског плана за 

2026. годину. 
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Израда полугодишњих и годишњих извештаја за реализацију научних пројеката 

Фонда за науку. Такође, обављено је плаћање фактура, уговора о ауторским хонорарима, 

скенирање документације, усаглашавање и књижење на посебним аналитичким рачунима. 

Обављена су сва плаћања фактура и ауторских хонорара за издавање часописа 

Специјална едукација и рехабилитација. Урађена је спецификација за правдање трошкова 

насталих у вези са израдом часописа Специјална едукација и рехабилитација. 

Свакоднево је рађена контрола у програмима Система Електронског Фактурисања, 

Система Управљања Фактурама по Закону о електронском фактурисању РС: 

− Контактирање купаца и добављача везано за унос аванса и фактура у апликације, 

праћење апликација, одобравање, прихватање, одбијање, контролисање уноса и др.; 

− Израђени су и достављени Изводи отворених ставки за добављаче, на дан 

30.10.2025.године; 

− Припремљене су фактуре за полазнике континуиране едукације за недефектологе, 

пријем уплата, контрола, књижење и усаглашавање. 

Контрола рада фискалне касе у програму Фискализација пореске управе по Закону о 

фискализацији РС: 

− свакодневна усаглашавања стања фискалне касе са стањем у апликацији фискализације 

Пореске управе. 

Од априла 2025. године до новембра 2025. године, Државна ревизорска институција 

је вршила контролу пословања Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију. Током 

трајања контроле, запослене у финансијско-рачуноводственој служби су биле ангажоване 

на припреми документације из области зарада, набавки, јавних набавки за 2023. и 2024. 

годину, фактура, аналитичких картица (копирање и скенирање документације, израда табела 

и извештаја, комуникација са овлашћеним лицима из ДРИ).  

Такође, достављени су и подаци на основу добијених захтева за приступ 

информацијама од јавног значаја (проналажење, припрема и достављање тражиоцима 

информација од јавног значаја). 

У складу са Законом о изменама и допунама Закона о буџетском систему, запослене 

из службе су започеле припремне радње у циљу укључења установе високог образовања у 

Систем за припрему, извршење, рачуноводство и извештавање (СПИРИ) (обука, припрема 

за тестно окружење, семинари). 
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Достављен је Годишњи извештај о систему финансијског управљања и контроле за 

2024. годину. 

Детектовани су основни ризици су: недовољан број запослених у тиму, проблеми у 

комуникацији са другим службама, непотпуност информација које стижу. Урађени су сви 

послови по налогу декана, продекана, наставног и особља као и надлежних државних 

органа. 

5.7.5. Извештај о раду одсека за информационо-технолошке послове 

 У области одржавања постојеће мреже, рачунара, опреме и мејл сервера сви послови 

су обављени у предвиђеном року и без већих тешкоћа. У томе је увелико помогла и 

чињеница да је опрема нова или релативно нова, као и да је Office A3 пакет инсталиран на 

факултетским рачунарима. Интерна мрежа и мејл сервер функционишу несметано.. 

Креирано је преко 350 мејл налога и Office A1 налога за нове кориснике (студенти свих 

нивоа студија). Редовно се одржавају мејл и office налози запослених и свих активних 

студената на свим нивоима студија. У сарадњи са Рачунарским центром Универзитета у 

Београду креиране су мејл и forward листе запослених по више критеријума, као и 

недостајући мејлови. 

 У области припреме и штампе факултетских публикација урађена су: седам уџбеника 

(прва издања); шест монографија (прва издања); један Зборник радова националног значаја; 

једна публикација информативног карактера и четири броја часописа Специјална едукација 

и рехабилитација (електронска издања). 

 У 2025. години урађена су решења за више од 20 различитих штампаних и 

електронских публикација, као и: 

− Визуелна решења за промоцију уписа студената свих нивоа студија, Национални научни 

скуп, као и за обележавање 50 година од оснивања Факултета; 

− Електронско издање Информатора – водича за упис студената, као и Збирке тестова за 

упис. 

У току 2025. године  набављена је рачунарска опрема и то:  

− 16 рачунара од којих пет за потребе Библиотеке са читаоницом, остали рачунари за 

потребе стручних служби; 
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− Један штампач за Студентску службу; 

− Пет УПС uређајa за заштиту податка у случају прекида и промена напајања; 

− Обновљена је лиценца/сервис Microsoft 365 А3 на период од годину дана; 

− Набављен је програмски пакет Adobe Creative Cloud for Education; 

Такође, запослени у ИТ одсеку су помагали наставницима и ненастави приликом 

пријава на online сервисе и портале државних служби, у коришћењу постојећих и нових 

софтверских решења.  

Објављивање информација од значаја за рад факултета као и сервисних информација 

за студенте на страницама сајта факултета као и на друштвеним мрежама X и Linkedin. 

Периодично су уношени подаци у Информатор о раду на порталу 

https://informator.poverenik.rs/.  

У 2025. години припремљен је и штампан материјал за потребе уписа. Припремљен 

је и штампан материјал за потребе студентског парламента, хуманитарних акција, трибина 

и других активности факултета. 

Повећана је видљивост сајта као и интеракција са студентима. Повећана је online 

интеракција у циљу брже и квалитетније ИТ подршке студентима. 

У сарадњи са RCUB/Amres одржана је перманентна оперативност интернет везе и 

комуникационих сервиса, као дела јединственог информационог система Универзитета у 

Београду. 

Одсек континуирано прати промене, развој и потребе запослених за новим 

софтверским решењима. Започет је процес увођења ФИМЕС информационог система за 

кадровску евиденцију и финансијско пословање. Такође одсек пружа активну подршку у 

коришћењу СПИРИ информационог система. 

Урађен је план набавке добара и услуга за потребе одсека и наставног процеса за 

наредну годину. Израђен је план рада одсека за наредну годину. 

Ризици који могу утицати на рад одсека су: поремећаји у процесу одржавања, 

сервисирања и набавке; недостатак људских ресурса; недостатак адекватне координације и 

комуникације отежава рад и планирање активности службе. 

https://informator.poverenik.rs/
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5.7.6. Извештај о раду библиотеке са читаоницом 

Библиотека је део Конзорцијума библиотека Србије за обједињену набавку, повезана 

је са Рачунарским центром Универзитета у Београду и, по потреби, сарађује са другим 

библиотекама у земљи и иностранству. 

У фонд библиотеке уведено је 15 нових издања из различитих извора: поклон аутора, 

поклон институција, куповина, обавезни примерак (наша издавачка делатност). Депоновани 

су обавезни примерци наших издања у електронској форми на сајт Народне библиотеке 

Србије. Ажуриран је електронски каталог мастер радова наших студената. Депоновано је 11 

докторских дисертацијa. Укупан фонд библиотеке Факултета је 8234 библиотечких 

јединица. Набављене су три  нове публикације а број нових издања Факултета (монографије 

и уџбеници) је девет. Објављен је један Зборник радова са националног скупа и четири броја 

часописа Специјална едукација и рехабилитација. 

Током 2025. године рађено је, појединачно, са наставницима и сарадницима, у циљу 

обуке коришћења репозиторијума и еНауке. 

5.7.7. Извештај о раду одсека за техничке послове 

У 2025. години урађено је неколико важних послова у вези са инвестиционим 

одржавањем зграде Факултета. Због великог невремена и обилних падавина у јулу и августу 

дошло је до прокишњавања крова и поплаве у Библиотеци Факултета. Због тога се 

приступило поступку делимичне реконструкције крова што је и завршено крајем 2025.  

године. Такође, окречене су просторије библиотеке и просторија Одељења за превенцију и 

третман поремећаја понашања, замењени су делови електроинсталација у библиотеци који 

су страдали због поплава као и интернет каблови. Замењена је и комплетна расвета на 

Факултету и већина дотрајалих врата на просторијама Факултета. Извршена је дезинсекција 

и дератизација просторија на Факултету. 

Одсек за техничке послове обавио је преглед, испитивање и контролу следећих 

система: 

− ПП апарати (шестомесечна контрола); 

− паник расвета 7.08.2025; 

−  електричних инсталација 7.08.2025. 
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− громобранске инсталације/система громобранске заштите. 

Из редова ненаставног особља обезбеђена су четири лиценцирана радника за 

противпожарну заштиту. За новозапослене организује се редовно обука и едукација о 

противпожарној заштити као и провера знања кроз тестирања. 

У јулу месецу 2025. године извршено је сервисирање свих расхладно-грејних 

уређаја, а у децембру 2025. године купљено је шест нових расладно-грејних уређаја марке 

Мидеа који су уграђене у кабинетима где постојеће климе нису биле исправне те нису ни 

могле бити сервисиране. Током септембра 2025. године извршена је поправка и одржавање 

система грејања. 

Одсек за техничке послове обавио је и низ активности у вези са правном регулативом 

Факултета у вези са безбедношћу лица, имовине и пословања. У фебруару 2025. године 

урађена је процена ризика у заштити лица, имовине и пословања; у априлу урађен је план 

обезбеђења у складу са стандардима, у августу је урађен акт за процену ризика од 

катастрофа, а у септембру урађен је план заштите и спасавања. Такође, покренут је поступак 

за добијање сагласности за израду пројекта и извођење комплетне реконструкције крова на 

згради Факултета код Секретаријата за урбанизам и грађевинске послове града Београда.  

За потребе инвестиционог одржавања у 2025. години један део средстава је добијен 

од Дунав осигурања, али је већина средстава обезбеђена из сопствених средстава. 

На основу ФУК (финансијско управљање и контрола / ризици)  констатовано је да 

ризици могу бити: проблеми у извођењу стабилне инсталације за аутоматско откривање и 

дојаву пожара а средства још увек нису добијена од Министарства просвете иако је неколико 

пута слат захтев. Извођење инсталације хидрантске мреже за гашење пожара – неопходно 

је извести цревну хидрантску инсталацију пречника fi 52 за цео објекат од стране 

лиценциране грађевинске фирме. 

6. Извештај о раду студентског парламента 

Студентски парламент је орган преко ког студенти остварују своја права и штите 

своје интересе на факултетима и универзитетима. Активности које Студентски парламент 

спроводи тичу се утицаја на квалитет наставе, науке, здравствене заштите, ваннаставних 

активности и друго. Представници студената у Студентском парламенту су: Снежана 
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Ђорђевић, Дејан Станојевић, Уна Ступар, Катарина Антић, Сара Милинковић, Слађана 

Лазић, Душан Јовић, Милена Благојевић, Нина Гуџулић, Настасија Стевић, Милош Жуњић, 

Александра Мучаловић. 

Активности реализоване у 2025. години су: 

− Подршка студентима приликом решавања проблема са којима се сусрећу свакодневно; 

− Одржавање акције обезбеђивања женских хигијенских уложака у тоалетима Факултета; 

− Подршка нашим студентима за волонтирање на конференцијама, трибинама, и у 

различитим организацијама; 

− Одржавање хуманитарних вечери за прикупљање новчаних средстава за прављење 

новогодишњих пакетића; 

− Прикупљање и прављење новогодишњих пакетића за ученике основне школе „Радивој 

Поповић“; 

− Промоција Факултета за специјалну едукацију и рехабилитацију путем друштвених 

мрежа; 

− Спровођење секције на друштвеним мрежама „Да ли сте знали?“ – објављивање 

занимљивости у вези са  струком, особама са различитим сметњама које су постигле 

различите резултате у научним, спорстким, политичким, друштвеним активностима; 

− Рад спортске секције Студентског парламента за одбојку.; 

− Наставак пројекта „Менторство“ – подршка студентима прве године (сада већ друге) 

ОАС од стране старијих колега; 

− Помоћ и подршка студентској служби приликом узимања докумената за стипендије и 

студентске домове; 

− Промоција конференција које имају за циљ стицање додатног знања из области које се 

тичу наше струке; 

− Учествовање на пројекту са неформалном групом студената са Факултета политичких 

наука – персонална подршка студентима; 

− Сарадња са факултетима из истих области деловања из земље и региона; 

− Организовање тренинга за студенте нашег факултета (одбојкашка секција) и 

организовање утакмица између факултета Универзитета у Београду; 
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− Учешће у телима Факултета: Наставно-научном већу, Савету Факултета, Комисији за 

дисциплинску одговорност студената, Комисији за унапређење наставе, Радној групи за 

организацију надокнаде наставе; 

− Учешће у раду Студентског парламента Универзитета у Београду, Председништву 

Студентског парламента Универзитета у Београду и Сенату Универзитета у Београду. 


